o

UNESPAR

Universidade Estadual do Parana

EDITAL N° 001/2023- CPPS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
(PSS) PARA A CONTRATAGCAO DE
PROFESSOR TEMPORARIO DA
UNESPAR.

A Professora Salete Machado Sirino, Reitora da Universidade Estadual do Parana —
UNESPAR - entidade autarquica multicampi, com sede a Avenida Rio Grande do Norte,
1525 — Centro — Paranavai — CEP 87701- 020, nomeada pelo Decreto n° 6.563/2020 de
17/12/2020 publicado no DIOE 10.834, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias e
considerando:

- A necessidade para atendimento de demanda emergencial de professor para os campi
de Apucarana, Campo Mourao, Curitiba I, Curitiba Il, Paranagua, Paranavai e Unido da
Vitéria;

- A Lei Complementar n° 108 de maio de 2005 e alteragoes;

- O Decreto n°® 4.512/2009 de 01 de abril de 2009, que dispde sobre a contratacédo de
pessoal sob regime especial CRES pelos 6rgdos da administracdo direta e pelas
autarquias do Poder Executivo Estadual;

- Lei 20.933 de 17 de dezembro de 2021, que dispde sobre os parametros de

financiamento das universidades publicas estaduais do Parana, estabelecendo critérios

para a eficiéncia da gestao e da outros provimentos;

- O Decreto n° 3.169/2019 de 22 de outubro de 2019, que fixa normas referentes a
execugao orgamentaria e financeira;

- Portaria n.° 147/22-SETI, que define o quantitativo de carga horaria a ser utilizada pelas
IEES para a contratacédo de docentes por tempo determinado no ano de 2023;

- A Lei n® 18.419 de 07 de janeiro de 2015, que estabelece o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia do Estado do Parana;

- A Lei n°14.274 de 24 de dezembro de 2003, que dispbe sobre reserva vagas a
afrodescendentes;

- A Lein®10.436 de 24 de abril de 2002, que dispde sobre LIBRAS;

- O Decreto n° 5.626 de 22 de dezembro de 2005, que dispde sobre o ensino de LIBRAS
como disciplina curricular obrigatéria nos cursos de formagéo de professores;

- A Recomendagao n° 001 de 15 de julho de 2010, que estabelece a legislagdo para
Surdos em Concursos Publicos;

- A Lei 19.293 de 13 de dezembro de 2017, que isenta o doador de sangue do pagamento
de taxas de inscricdo em concursos publicos e processos seletivos realizados no ambito
dos Poderes do Estado do Parana.

- Decreto Estadual n° 5.309 de 29 de agosto de 2005, que estabelece a obrigatoriedade
da inclusdo de questdes referentes ao Direito da Crianga e do Adolescente em todos os
concursos publicos e testes seletivos realizados no ambito do Poder Executivo Estadual;
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- Lei Federal n° 11.689/2008, Art. 440, que constitui o direito de jurado a preferéncia, em
igualdade de condigdes, nas licitagbes publicas e no provimento, mediante concurso, de
cargo ou fungédo publica, bem como nos casos de promog&o funcional ou remogao
voluntaria.

- Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) n°® 13.709 de 14 de agosto de 2018,
que dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa
natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural.

TORNA PUBLICO

A abertura do Processo Seletivo Simplificado (PSS) para a contratacdo de Professor
Temporario da UNESPAR, com a aprovagdo do CAD — Conselho de Planejamento,
Administragédo e Finangas da UNESPAR, apés analise da PROGRAD - Pré-Reitoria de
Graduacido e PROGESP - Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas e Desenvolvimento, nas
condicdes e fungdes/areas do conhecimento conforme item 9.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Este certame é regido pelo presente Edital de Abertura, disponivel em link no site
www.unespar.edu.br/concursos, sendo de total responsabilidade do candidato o
conhecimento integral deste regulamento.

1.1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas regras estabelecidas neste
Edital e executado pela Comissdo Permanente de Processo Seletivo e Concursos da
UNESPAR - CPPS nomeada pela Portaria n°® 186/2023 — REITORIA/UNESPAR.

1.1.2 Em atendimento a Lei Estadual 18.419/2015, fica assegurado a pessoa com
deficiéncia o direito de se inscrever neste certame em razdo da necessaria igualdade de
condigdes com os demais candidatos sendo reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) em face da classificagédo obtida.

1.1.2.1 Caso a aplicagao do percentual de que trata o item 1.1.2 resultar em numero
fracionado este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente,
respeitando o percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no
certame.

1.1.2.2 A reserva do percentual adotado sera distribuida proporcionalmente em cada
vaga em disputa conforme a identificacédo de vaga (id.) do item 9 deste Edital.

1.1.3 Em atendimento a Lei Estadual n°14.274/2003, fica assegurado aos
afrodescendentes o direito de se inscrever neste certame em razdo da necessaria
igualdade de condigbes com os demais candidatos sendo reservado o percentual de 10%
(dez por cento) em face da classificagao obtida.

1.1.3.1 Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fragao
arredondar-se-a para o numero inteiro imediatamente superior, em caso de frag&o igual
ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para numero inteiro imediatamente inferior, em
caso de fracdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

1.1.3.2 A reserva do percentual adotado sera distribuida proporcionalmente em cada
vaga em disputa conforme a identificacédo de vaga (id.) do item 9 deste Edital.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Professor do Ensino Superior
Temporario da UNESPAR é publico, aberto a todos os interessados que atenderem as
exigéncias deste Edital, e constitui-se de:
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1.2.1. Prova Escrita, conforme o numero do ponto sorteado, e Prova relativa ao Estatuto
da Criancga e do Adolescente — ECA, de acordo com o Decreto Estadual n° 5.309 de 29
de agosto de 2005;

1.2.2. Prova Didatica, que compreende uma aula com arguicéo e/ou etapa pratica, e/ou
apresentacao de portfélio e/ou performance e/ou demonstragao artistica e/ou entrevista
e/ou defesa/entrega de memorial, conforme o numero do ponto sorteado;

1.2.3. Prova de Titulos, com a apresentagdao do ANEXO Il deste Edital devidamente
preenchido, com documentagdo comprobatéria, e de entrega obrigatoria para todos os
candidatos aprovados na Prova Escrita.

1.3 Todas as publicacdes serao veiculadas no Suplemento de Concursos Publicos do
Diario Oficial do Estado do Parana — D.O.E. e, com carater informativo, no endereco
eletrénico www.unespar.edu.br/concursos, salvo se houver outra definicdo contida neste
Edital, bem como em outros que forem publicados durante a execucéo deste Processo
Seletivo Simplificado, delas devendo tomar ciéncia todos os inscritos.

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a publicacdo de
todos os atos concernentes ao Processo Seletivo Simplificado, deles ndo podendo alegar
desconhecimento, obrigando-se a atender aos prazos e condigdes estipuladas neste
Edital bem como nos demais editais que forem publicados durante a execucéo deste
Processo Seletivo Simplificado.

1.5 Sera admitida a solicitagdo de impugnagdo do Edital de Abertura do Processo
Seletivo Simplificado, no todo ou em parte, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da
sua publicac&o no Diario Oficial do Estado, sob pena de preclusao deste direito, através
de recurso interposto pelo préprio candidato a CPPS através do e-mail
cpps.reitoria@unespar.edu.br detalhando de forma objetiva e fundamentada a razdo do
pedido.

1.5.1 O teor do recurso nao deve ser superior a 2 (duas) paginas digitadas em fonte 12
(doze) com espagcamento 1,5 (um e meio).

1.5.2 Ocorrendo deferimento do recurso, seu resultado sera divulgado por edital e
publicado no Diario Oficial do Estado e no site da UNESPAR. Caso nao ocorra
deferimento, o resultado sera divulgado por e-mail exclusivamente ao impetrante.

1.6 Nao serao fornecidas informagdes por telefone quanto ao conteudo dos editais que
vierem a ser publicados ou quanto aos procedimentos e resultado de provas.

1.6.1 As informacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo atendidas
exclusivamente pelo e-mail: cpps.reitoria@unespar.edu.br com prazo minimo para
resposta de 2 (dois) dias uteis apds recebimento.

1.7 Este Edital compreende trés etapas principais, sendo elas:

1.7.1 A 12 ETAPA, que se constitui das inscri¢gdes, pelo preenchimento da Ficha de
Inscricdo no Sistema, da Isengao da Taxa de Inscrigdo, bem como de outras
informacdes quanto a solicitacdo de Atendimento Especial, do direito da utilizagdo do
Nome Social e do atendimento a prerrogativa das Leis Estaduais 18.419/2015, que
estabelece o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parana e 14.274, de
24 de dezembro de 2003, que reserva vagas a Afrodescendentes.

1.7.2 A 22 ETAPA, que se constitui do atendimento as exigéncias deste Edital para Prova
Escrita, Prova Didatica, Prova de Titulos e suas especificidades dispostas do item 3 ao
item 6.

1.7.3 A 32 ETAPA, que se refere aos requisitos minimos para a contratacdo na funcao
de Professor Temporario da UNESPAR.

- 12 ETAPA -

2. DAS INSCRIGOES, DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO, DO ATENDIMENTO
ESPECIAL, DO NOME SOCIAL E DA RESERVA DE VAGAS.
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2.1 A inscricdo € permitida em apenas uma unica vaga do certame implicando no
conhecimento e tacita aceitagao das condi¢cdes estabelecidas neste Edital, nos editais que
vierem a ser publicados durante a realizagao do Processo Seletivo Simplificado e devera
ser realizada exclusivamente pela pagina da UNESPAR, no enderego
www.unespar.edu.br/concursos, preenchendo-se a Ficha de Inscrigao no referido link,
no periodo de 20/03/2023 a 09/04/2023, onde também sera gerado boleto bancario
referente a taxa de inscricdo para impressao e pagamento.

2.2 Cabe ao candidato a observancia da vaga em que se inscreve, no caso de inscrever-
se em vaga diferente da desejada nao havera retificagao.

2.3 Caso ocorra inscricdo em mais de uma vaga sera considerada para homologacéao a
ultima inscricdo com taxa paga.

2.3.1 A inscricao implicara no conhecimento, pelo candidato, das presentes instrugdes e
no compromisso expresso de aceitacdo das condicdes do Processo Seletivo
Simplificado como se acham estabelecidas neste Edital, inclusive da legislag&o citada
no preambulo e outras em itens especificos.

2.3.2 O atendimento aos requisitos para as funcdes/areas descritas neste Edital séo

requisitos para a contratacédo, ndo impedindo a inscricdo e/ou participagao no Processo

Seletivo Simplificado.

2.4 APROGESP/UNESPAR e a CPPS/UNESPAR néo se responsabilizam por inscricdes
e documentos do Processo Seletivo Simplificado n&o recebidos por motivos de ordem
técnica de equipamentos, computadores, falhas de comunicagao, congestionamento de
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

2.5 A Taxa de Inscrigdo, no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais), devera ser paga
impreterivelmente até o primeiro dia util posterior a data de encerramento das inscrigdes,
nao sendo necessario o encaminhamento de copia do comprovante de pagamento do
boleto a Comissao Organizadora.

2.5.1 Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do o candidato deve certificar-se

de que preenche todas as exigéncias deste Edital para a participacdo no Processo

Seletivo Simplificado.

2.5.2 A inscricdo somente sera efetivada apos a confirmagao de pagamento do boleto
bancario no valor referente a taxa de inscrigdo, ndo se responsabilizando a Instituigao
pelo n&o recebimento da confirmag&o bancaria do recolhimento do valor da taxa de
inscrigao.

2.5.3 Nao havera, em hipotese alguma, devolugdo do valor da taxa de inscrigéo,

quaisquer sejam 0s motivos, mesmo que o candidato ndo compareca a quaisquer das

etapas deste certame.

2.6 Para solicitacao de Isen¢ao da Taxa de Inscrigao, o interessado devera a requerer
no ato do preenchimento da Ficha de Inscrigdo no Sistema, incluindo o(s) devido(s)
comprovante(s) em PDF unico, no periodo de 20/03/2023 a 26/03/2023, e em nenhuma
hipétese serdo aceitos pedidos de isengao da taxa de inscrigao por outro meio ou apés
o final do periodo estipulado neste edital.

2.7 Havera isencdo do valor total da taxa de inscricdo, mediante comprovagao, ao
candidato que:

a) For membro de familia de baixa renda e estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, nos termos do Decreto Federal
6.593/2008;

b) For doador de sangue ou de medula éssea conforme estabelece a Lei 19.293 de 13
de dezembro de 2017 alterada pela Lei 20.310 de 10 de setembro de 2020. A
comprovagado da condigdo de doador de sangue ou de medula éssea sera efetuada
através da apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora, devidamente
atualizado, o qual devera ser juntado no ato de inscrigéo.

4 de 79



c) For doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude
conforme a Lei 13.656 de 30 de abril de 2018.
d) O cumprimento dos requisitos para a concessao da isengao devera ser comprovado
pelo candidato no momento da inscricdo e nos termos deste Edital de Abertura do
Processo Seletivo Simplificado.
e) Considerando que, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que prestar
informacéo falsa com o intuito de usufruir da isengao de que trata o art. 1° da Lei 13.656
estara sujeito a:
| — cancelamento da inscricdo e exclusdo do Processo Seletivo Simplificado, se a
falsidade for constatada antes da homologagéo de seu resultado;
Il — exclusédo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada ap6s a homologagao
do resultado e antes da contratagao para a fungao;
[l — declaragao de nulidade do ato de contratacao, se a falsidade for constatada apos
a sua publicacéo.
f) Estiver de acordo com a Lei 19.196 de 26 de outubro de 2017, que isenta do pagamento
da taxa de inscrigdo os eleitores que tenham prestado servico eleitoral, por no minimo
dois eventos eleitorais, consecutivos ou ndo, conforme estipula os Art. 1°, 2° e 3° da
referida Lei.
I. Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigos a
justica Eleitoral no periodo de elei¢es, plebiscitos e referendos, na condigao
de Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e suplente; Membro,
Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral; Coordenador de Secao Eleitoral; Secretario
de Prédio e Auxiliar de Juizo; designado para auxiliar os trabalhos da Justiga Eleitoral,
inclusive aqueles destinados a preparagao e montagem dos locais de votagéo.
II. Entende-se como periodo de elei¢do, para os fins desta Lei, a véspera e o dia do
pleito e considera-se cada turno como uma eleicao.
[ll. Para ter direito a isencdo, o eleitor convocado tera que comprovar o servigo
prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (elei¢cao, plebiscito
ou referendo), consecutivas ou nao.
IV. A comprovacéao do servigo prestado sera efetuada através da apresentagéo no ato
de inscricdo de documento, expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome
completo do eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data da eleigao.
V. O beneficio de que trata esta Lei sera valido por um periodo de dois anos a contar
da data em que a ele fez jus.
g) Serado analisados outros casos de isengdes desde que solicitadas de acordo com o
item 2.6 deste Edital.
2.8 O pedido de Isencdo da Taxa de Inscricdo devera ser requerido de acordo com
estipulado neste Edital, sendo que em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de
isencao da taxa de inscricdo apds a data estipulada.
2.9 A relagao preliminar dos candidatos com pedidos de isen¢ao deferidos sera divulgada
em Edital a partir do dia 27/03/2023.
2.10 O candidato que n&o obtiver deferimento do respectivo pedido de isen¢ao da taxa
de inscricdo devera consolidar sua inscricdo efetuando o pagamento do boleto bancario
até a data estipulada neste Edital.
2.11 O candidato que nao tiver seu pedido de isencao da taxa de inscricao deferido e
nao efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e no prazo estabelecido no item
2.5, tera a inscricdo automaticamente indeferida para o Processo Seletivo Simplificado.
2.12 Nao serdao devolvidos ou estornados valores de taxa de inscricdo daqueles
candidatos contemplados com a isengao e que ja tenham efetuado o pagamento.
2.13 A isencao da taxa de inscricao sera indeferida quando o preenchimento dos dados
estiver incompleto ou pela falta de documentos necessarios conforme consta no item 2.7.
2.14 O candidato cujo pedido de isengédo do pagamento da taxa de inscri¢do tenha sido
indeferido podera apresentar recurso pelo Menu do Candidato, no link
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www.unespar.edu.br/concursos, no prazo de 02 (dois) dias uteis posteriores a data de
divulgacao, sob pena de preclusao do direito.
2.15 O teor do recurso ndo deve ser superior a 2 (duas) paginas digitadas em fonte 12
(doze) com espagamento 1,5 (um e meio) em formato PDF unico.
2.16 O resultado da analise de eventuais recursos relativos a isengao de taxa de
inscricao deferidos sera publicado na relacéo definitiva de isencédo da taxa de inscrigao
em Edital a partir do dia 31/03/2023.
2.16.1 Os resultados dos recursos analisados com pedidos de isencdo mantidos
indeferidos serdo informados exclusivamente ao candidato impetrante pelo Menu do
Candidato.
2.17 A Solicitagao de Atendimento Especial devera ser requerida pelo interessado no
preenchimento da Ficha de Inscricdo, incluindo o(os) respectivo(s) documento(s)
comprobatério(s) em formato PDF unico, exclusivamente no periodo estabelecido no
item 2.1 deste Edital.
2.17.1 Podera ser atribuido atendimento especial para a realizacdo das provas ao
candidato que o solicitar, desde que justificada sua necessidade e obrigatoriamente
acompanhada da documentagao comprobatdria requerida na Ficha de Inscrigcio.
2.17.2 O laudo médico devera ser encaminhado com as seguintes especificagdes:
I. a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID 11 - publicado em 11/02/2022 pela Organizagdo Mundial da Saude —
OMS);
Il. constar, quando for o caso, a necessidade de uso de Orteses, proteses ou
adaptacdes;
lIl. no caso de deficiente auditivo, o laudo médico devera vir acompanhado da copia
do original do exame de audiometria, realizado até seis meses anteriores ao ultimo
dia das inscri¢oes;
IV. no caso de deficiente visual, o laudo médico devera vir acompanhado da copia
do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo
visual, realizada até seis meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢oes.
2.17.3 O original do laudo médico devera ser entregue a Divisdo de RecursosHumanos
do campus, no momento da contratagcdo, se o candidato for aprovado e convocado.
2.17.4 Na falta do laudo médico, ou ndo contendo estas informacdes indicadas, o
requerimento de inscri¢do sera processado como de candidato sem deficiéncia, mesmo
que declarada tal condigao posteriormente.
2.17.5 O candidato com deficiéncia deve estar ciente:

I. das atribui¢des para a funcdo a qual pretende se inscrever;

Il.de que devera submeter-se a inspecdo médica como exigéncia do teste;

lll. de que sera avaliado por equipe multiprofissional sobre a compatibilidade de

sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes da funcgao.

2.17.6 O atendimento especial para as pessoas com deficiéncia e necessidades
especiais permanentes ou temporarias consistira, conforme o caso, em:

I. ledor-transcritor para o deficiente visual,

. intérprete de LIBRAS;

. locais térreos para acesso facilitado;

IV. mesas e cadeiras apropriadas;

V. tempo adicional, caso seja necessario e requerido previsto na Lei 11.713/97.
2.17.7 A solicitacado das condigdes especiais para a realizacado das provas sera atendida
obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade, mediante apreciacdo da CPPS,
sendo que:

I. O candidato com deficiéncia participa do Processo Seletivo Simplificado em

condicOes iguais a dos demais candidatos no que se refere ao conteudo das

provas, aos critérios de aprovacao, ao horario, a data, ao local de realizacdo das
provas e a pontuagao exigida para aprovagao;
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II. Nao é impeditivo a realizagdo das provas, bem como ao exercicio da funcéao, a
utilizagdo de material tecnolégico de uso habitual.
lll. A deficiéncia existente, quando da contratagdo, ndo podera justificar mudanga
de fungao.
IV. Nao sera permitida a intervengcao de terceiros para auxiliar o candidato com
deficiéncia na realizagdo das provas ou, se aprovado, no exercicio das fungdes
inerentes a fungao a ser exercida pelo candidato.
2.18 E assegurado o direito da utilizagdo do Nome Social, conforme Decreto Federal n°
8.727 de 28 de abril de 2016. Para tanto, o candidato devera preencher o campo referido
na Ficha de Inscricao.
2.19 Havera Reserva de Vagas para as fungbes/areas quando estiverem enquadrados
dentro dos percentuais de reserva conforme os critérios da Lei Estadual 14.274/2003 e
da Lei Estadual 18.419/2015 e, quando for o caso, serdo indicadas no quadro de vagas
no item 9.
2.20 O candidato que desejar fazer uso das prerrogativas que Ihes sado facultadas pela

legislagdo devera no ato da inscrigao, sob pena de indeferimento para concorréncia as
vagas reservadas, declarar o seu interesse em concorrer neste Processo Seletivo na
condi¢cado de pessoa com deficiéncia ou afrodescendente.

2.21 O candidato que pretende concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia além
de observar todos os dispositivos deste Edital devera:

a) informar se possui deficiéncia;

b) informar o tipo de deficiéncia;

c) informar o cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID)
e/ou Classificagéo Internacional de Funcionalidade (CIF) da sua deficiéncia.

2.21.1 O Laudo médico original contendo a assinatura e o carimbo do médico com o
numero de sua inscrigdo no Conselho Regional de medicina (CRM), ou coépia
autenticada, atestando a espécie e o grau de deficiéncia com expressa referéncia ao
codigo correspondente a Classificagdo Internacional de Funcionalidade (CIF) e/ou
Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia, devera ser entregue diretamente a PROGESP/UNESPAR, em data a ser
publicada por meio de edital de convocacao especifico, apds o resultado da Prova
Escrita.

2.22 No ato da inscrigao, sob pena de indeferimento para concorréncia as vagas
reservadas, o candidato que pretende concorrer na condicdo de afrodescendente, além
de observar todos os dispositivos deste Edital, devera apresentar autodeclaracéo de
pertencimento étnico-racial conforme modelo do ANEXO V devidamente assinada e em
formato PDF unico.

2.22 .1 Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se afrodescendente aquele que
assim se declarar expressamente, identificando-se como de cor preta ou parda, de raca
etnia negra, devendo tal informagao integrar os registros cadastrais de ingresso de
servidores, conforme disposto no Paragrafo Unico, do Art. 4°, da Lei 14.274/2003.
2.22.2 O candidato convocado na condi¢do de aprovado em reserva de vaga para
afrodescendente devera submeter-se a banca de heteroidentificagdo conforme critérios
estabelecidos pela legislagdo, e suas implicagcbes, em metodologia definida pela
PROGESP durante o processo de contratacdo.

2.22.3 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se o PDF Unico das
imagens/documentos carregados no Sistema estao corretos.

2.23 O candidato que optar pela concorréncia na condicdo de pessoa com deficiéncia
ou afrodescendente onde ndo haja vaga reservada somente podera ser convocado
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nesta condigdo se houver eventual ampliagado da ofertada para a(s) referida(s) vaga(s)
deste certame e se atingirem os referidos percentuais legais.

2.24 A lista preliminar de candidatos inscritos para concorréncia as vagas reservadas
sera publicada em edital a partir de 12/04/2023.

2.24.1 A lista definitiva de candidatos com inscricdes deferidas para concorréncia as
vagas reservadas sera publicada em edital especifico apés a homologagéo dos laudos
entregues.

2.25 O candidato que, dentro dos respectivos prazos, ndo atender aos dispositivos deste
Edital, bem como aos requisitos previstos em lei, ndo concorrera as vagas reservadas
passando a concorrer apenas as vagas de ampla concorréncia e nao podera alegar
posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

2.26 A falsidade de dados ou informagdes implicara no cancelamento da inscricdo e
anulacao dos demais atos decorrentes.

2.27 Junto a Ficha de Inscrigéo, o candidato declarara que se encontra em situagao regular
com as obrigacdes eleitorais, nos termos da legislagdo pertinente, bem como que
conhece e aceita as condi¢des estabelecidas neste Edital.

2.27.1 O candidato que desejar fazer uso da prerrogativa do Art. 440 da Lei Federal n°
11.689/2008 devera informar no ato da inscrigao juntando documento comprobatério
de sua atuagao enquanto jurado, em PDF unico, sob pena de preclusao do direito.

2.28 O Edital da Lista Preliminar das inscricbes sera publicado a partir do dia
12/04/2023.

2.29 Cabera recurso ao Edital da Lista Preliminar das inscricbes, pelo Menu do
Candidato, no link www.unespar.edu.br/concursos, no prazo de 02 (dois) dias uteis
posteriores a data de divulgacdo, sob pena de preclusao do direito.

2.29.1 O teor do recurso nao deve ser superior a 2 (duas) paginas digitadas em fonte 12
(doze) com espagamento 1,5 (um e meio) em formato PDF unico.

2.29.2 Ocorrendo deferimento do recurso, seu resultado sera divulgado no Edital de
Homologacao das Inscricdes a partir do dia 18/04/2023. Para o caso de recurso nao
acatado o candidato podera acessar o resultado pelo Menu do Candidato.

- 22 ETAPA -
3. DAS PROVAS

3.1 Somente poderao submeter-se as provas os candidatos cujas inscri¢gdes tiverem sido
homologadas, que atenderem as exigéncias deste Edital e que estiverem portando
documento fisico oficial com foto, sendo identidade ou carteira nacional de habilitagdo
CNH ou Carteira de Trabalho, ou documentos em formato digital pelos 6rgdos oficiais
com QR Code que os legitimam.

3.2 Nao havera segunda chamada para nenhuma prova, fase ou etapa do Processo
Seletivo Simplificado implicando a auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive
moléstia, acidente, atraso ou outro fato, na sua eliminagdo do Processo Seletivo
Simplificado.

3.3 Em hipotese alguma as provas seréo realizadas em local e/ou horario diverso do
estipulado nos editais publicados no decorrer do processo.

3.4 No caso de impedimento da realizagdo de provas pela CPPS as datas das provas
poderdo ser postergadas apenas no campus onde se fizer necessaria tal prorrogagéao.
3.5 O ndo comparecimento pontual para a realizagdo das provas, ou a n&o entrega da
documentacédo exigida neste Edital, implica na eliminagdo sumaria do candidato do
Processo Seletivo Simplificado, que ficara impedido de participar de outras etapas, sendo
considerado como ausente para efeito de divulgacéo.
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3.6 O Processo Seletivo Simplificado constara de:

I. Prova Escrita: texto produzido pelo candidato sobre o tema do ponto sorteado para
prova escrita, de valor maximo 9,50 (nove virgula cinquenta), juntamente com a prova do
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, conforme Decreto Estadual n°® 5.309/2005,
com valor de 0,50 (zero virgula cinquenta), que soma nota maxima de 10,00 (dez virgula
zero, zero). A nota minima para aprovacao € de 7,00 (sete virgula zero, zero), sendo esta
etapa de carater eliminatorio e classificatorio.

II. Prova Didatica: compreende etapa didatica sobre o tema do ponto sorteado com
arguicdo e/ou etapa pratica elou entrevista e/ou apresentacdo de portfélio e/ou
performance e/ou demonstragdo artistica e/ou defesa/entrega de memorial, quando
constante no item referente a vaga ofertada neste Edital de Processo Seletivo
Simplificado, cuja nota minima para aprovacgao é 7,00 (sete virgula zero, zero) e maximo
de 10,00 (dez virgula zero, zero), sendo esta etapa de carater eliminatério e
classificatorio.

[ll. Prova de Titulos: apresentagcdo do ANEXO Ill deste Edital, devidamente preenchido
e com documentagdo comprobatoria, de entrega obrigatéria para todos os candidatos
aprovados na Prova Escrita, sendo esta etapa de carater classificatorio.

4. DA PROVA ESCRITA

4.1 Por prova escrita entende-se aquela em que o candidato versa formalmente e de
modo dissertativo sobre conhecimentos cientificos da area/subarea do Processo Seletivo
Simplificado delimitados por um dos pontos do programa constante na oferta de vagas
neste Edital e responde a questdo objetiva relativa ao Estatuto da Criangca e do
Adolescente - ECA, conforme Decreto Estadual n° 5.309/2005.

4.1.1 As provas de linguas deverao ser efetuadas integralmente no idioma a que se
refere a vaga ou conforme indicagdo nos requisitos da vaga constantes no item 9 deste
Edital.

4.1.2 Nao sera permitida a utilizacdo de dicionarios nas provas de linguas.

4.2 A Prova Escrita sera realizada no campus correspondente a vaga pleiteada, sendo
aplicada pela Comissado Organizadora e/ou ou por fiscais designados pela CPPS,
conforme data e endereco estipulados em edital de ensalamento a ser publicado a partir
do dia 28/04/2023.

4.3.1 O local/sala de realizagao da Prova Escrita sera indicado em listagem publicada no
respectivo campus da inscricao de cada candidato, na data de realizacado da prova até 1
(uma) hora antes do seu inicio.

4.4 A prova escrita, de carater eliminatério e classificatorio, tera duracéo de até 4 (quatro)
horas e ocorrera simultaneamente para todos os candidatos, ndo sendo permitida, em
hipotese alguma, a entrada de candidatos apos o horario estipulado para o sorteio dos
pontos de provas.

4.4.1 Sera disponibilizado o Caderno de Prova codificado por candidato contendo, para
uso maximo, 8 (oito) paginas enumeradas para a dissertagdo a ser escrita
exclusivamente nas faces frontais das folhas, sendo facultado o uso do verso apenas
para rascunho e a questéo objetiva do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA.
4.4.2 E de responsabilidade do candidato guardar o cédigo da prova e se identificar pelo
cbédigo em caso de interposigéo de recursos desta etapa.

4.5 O numero do ponto sorteado para a Prova Escrita sera o mesmo para todos os
candidatos de cada campus/area/subarea, conforme descri¢do do Edital referente a vaga
para a qual o candidato se inscreveu.

4.5.1 Os sorteios dos numeros dos pontos para as provas ocorrerao em cada um dos
campi simultaneamente em data e horario estabelecido neste edital.
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4.6 O ndo comparecimento do candidato ao sorteio dos pontos das provas acarretara em
automatica eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado e impedimento de realizar a
Prova Escrita, constando seu nome no edital de resultado como ausente.

4.7 Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado e anulada a
prova do candidato que durante a realizacdo das provas e/ou etapas descumprir
as determinacgdes contidas neste Edital e/ou em editais que vierem a ser publicados.
4.7.1 Constatado a qualquer tempo e por qualquer meio, inclusive eletrénico, estatistico,
visual ou grafologico, a utilizagdo pelo candidato de procedimentos ilicitos,a prova sera
objeto de anulagéo e automaticamente o candidato sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, sem prejuizo das cominagdes legais civis e criminais daqueles atos
decorrentes.

4.8 O numero do ponto para a Prova Escrita sera sorteado no dia 14/05/2023 as 8h30min
(oito horas e trinta minutos) e n&o sera permitida a entrada de candidatos apds esse
horario no local do sorteio. (Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS).

4.8.1 Solicita-se ao candidato que chegue com cerca de uma hora de antecedéncia para
acessar o local do sorteio.

4.8.2 Os portdes serao fechados as 8h00 (oito horas) e n&o sera, em hipdtese alguma,
permitida a entrada apd6s o fechamento.

4.9 Os pontos para as provas seréo sorteados de uma lista constante de 6 (seis) numeros
referentes aos subitens da definicdo da vaga deste Edital por um dos candidatos
presentes, perante a Comiss&o Organizadora e/ou fiscais indicados pela CPPS, devendo
os candidatos realizarem a prova imediatamente apds o sorteio, conforme organizagao
da CPPS local.

4.10 Os candidatos deverao realizar a Prova Escrita imediatamente apds o sorteio do
ponto da Prova Didatica, considerando o item 5.4 deste Edital.

4.11 Sera expressamente proibido na Prova Escrita, e na Prova do ECA, conter
quaisquer informag¢des como: apelidos, desenhos, nomes, numeros, simbolos, dentre
outros, que possam identificar o candidato.

4.12 A Prova Escrita sera avaliada pela Banca Examinadora a partir do dia 15/05/2023.
(Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS).

4.13 A Prova Escrita, juntamente com a quest&o do Estatuto da Crianga e do Adolescente
- ECA, sera avaliada com base nos critérios descritos no ANEXO | deste Edital, devendo
a Banca Examinadora atribuir uma nota, na escala de 0,00 (zero virgula zero, zero) a
10,00 (dez virgula zero, zero) — em que 0,50 (zero virgula cinquenta) do total refere-se
exclusivamente a Prova do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, sendo a nota
desta etapa, conforme ANEXO I, apresentada ao candidato na forma de média aritmética
simples das notas dos avaliadores, até a casa centesimal, desprezando-se, quando for
0 caso, as fracdes de milésimos.

4.14 A Prova Escrita tera nota minima para aprovacgéo de 7,00 (sete virgula zero, zero),
ficando impedido de participar das demais etapas do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que nao atingir a nota minima, nao tendo o seu nome divulgado por edital.
4.15 Durante a realizac&o da prova n&o sera permitido ausentar-se do recinto, a nao ser
em caso especial acompanhado por um componente da equipe de execucgdo do
Processo Seletivo Simplificado.

4.15.1 Sera permitido a candidata, que tiver necessidade, amamentar durante a
realizacdo da prova, desde que o lactente permaneca em sala reservada sob o0s
cuidados e a guarda de pessoa de sua confianga sendo que, a candidata que
comparecer a prova sem acompanhante para cuidar do lactente ndo podera realizar a
prova.

4.16 O Edital do resultado da Prova Escrita sera publicado a partir do dia 29/05/2023.
(Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS).

4.16.1 O Espelho da Prova Escrita, contendo a Ficha de Avaliagdo (conforme Anexo )
constando a nota atribuida pela Banca Examinadora e a Prova Escrita digitalizada,
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podera ser acessado pelo Menu do Candidato a partir da publicagao do resultado desta
fase.

4.17 Contra o resultado da Prova Escrita cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis
a contar da data de publicacdo do Edital de Resultado, sob pena de preclusdo deste
direito, a ser realizado pelo Menu do Candidato, detalhando de forma objetiva e
fundamentada a razdo do pedido, cujo teor ndo deve ser superior a 2 (duas) paginas
digitadas em fonte 12 (doze) com espagamento 1,5 (um e meio).

4.18 A Banca Examinadora da area/vaga do recorrente analisara o recurso em até 2
(dois) dias uteis lavrando ata circunstanciada de sua decisdo e encaminhando-a a CPPS
para a composi¢cao da decisao final.

4.19 Ocorrendo deferimento do recurso, seu resultado sera divulgado em edital a partir
do dia 05/06/2023.

4.19.1 Para o caso de recurso ndo acatado, o candidato podera acessar o resultado do
recurso pelo Menu do Candidato.

5. DA PROVA DIDATICA

5.1 A Prova Didatica sera composta por uma aula sobre o tema do ponto sorteado
podendo haver prova pratica com uma etapa didatica com arguicédo e/ou etapa pratica,
e/ou entrevista, e/ou apresentacado de portfolio e/ou performance e/ou demonstragcao
artistica e/ou defesal/entrega de memorial, conforme estipulado neste edital e sera
avaliada pelos critérios constantes do ANEXO Il deste Edital.

5.2 A Prova Didatica tera duragédo de 30 (trinta) a 40 (quarenta) minutos, ndo sendo
permitida nenhuma interrupcéo ou questionamento durante a exposi¢cao do candidato,
seguida de 15 (quinze) minutos para argui¢ao e, quando for o caso, tera mais 15 (quinze)
minutos na sequéncia para uma etapa pratica, composta de entrevista, e/ou argui¢cao de
projeto de pesquisa e/ou apresentacdo de portfolio e/ou defesa de memorial e/ou
performance e/ou uma demonstragdo artistica, considerando os requisitos da vaga,
constantes no item 9 deste Edital, com mais 10 (dez) minutos para arguicao.

5.2.1 As provas de linguas deverdo ser efetuadas integralmente no idioma a que se
refere a vaga.

5.2.2 A prova de LIBRAS devera ser efetuada integralmente no idioma a que se refere a
vaga.

5.2.3 N&o sera permitida a utilizagao de dicionarios nas provas de linguas.

5.3 O sorteio do numero do ponto da Prova Didatica ocorrera no dia 14/05/2023.
(Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS).

5.4 O numero do ponto para a Prova Didatica sera sorteado imediatamente apos o sorteio
do ponto para a Prova Escrita, conforme item 4.8 deste Edital, de uma lista constante de
6 (seis) numeros referentes aos subitens da definicdo da vaga deste Edital excluindo-se
o numero do ponto da Prova Escrita ja sorteado, e sera o mesmo para todos os
candidatos de cada campus/area/subarea, conforme descri¢do do Edital referente a vaga
para a qual o candidato se inscreveu.

5.5 Os pontos para as provas serao sorteados simultaneamente, em cada um dos campi,
conforme estabelecido neste Edital.

5.6 A avaliagdo da Prova Didatica de cada candidato observara os parametros
estabelecidos no ANEXO Il deste Edital, cabendo a Banca Examinadora atribuir nota na
escala de 0,00 (zero virgula zero, zero) a 10,00 (dez virgula zero, zero), sendo a nota
desta etapa, conforme ANEXO II, apresentada ao candidato na forma de média
aritmética simples das notas dos avaliadores, até a casa centesimal, desprezando-se,
quando for o caso, as fracdes de milésimos.

5.6.1 Sera considerado reprovado o candidato que ndo atingir a nota minima de 7,00
(sete virgula zero, zero) atribuida pela banca examinadora.
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5.7 As provas didaticas serao realizadas por ordem de classificagdo da Prova Escrita,
exceto se houver candidato ingressante em razao de recurso acatado, os quais serao
acrescentados a partir do ultimo horario definido no edital de ensalamento.

5.8 No inicio da Prova Didatica, todos os candidatos deverdo entregar a Banca
Examinadora 03 (trés) copias do Plano de Aula sobre o tema sorteado, conforme
ANEXO Il deste Edital, sujeitando-se a eliminagdo automatica do processo pela ndo
entrega no momento determinado, ficando impedido de realizar a prova e nao tendo seu
nome publicado em edital de divulgagéo.

5.9 Somente poderédo participar das provas os candidatos que tiverem sido aprovados
na Prova Escrita e que estiverem portando documento fisico oficial com foto, sendo
identidade ou carteira nacional de habiltacdo CNH ou Carteira de Trabalho, ou
documentos em formato digital pelos 6rgaos oficiais com QR Code que os legitimam.
5.10 O nado comparecimento pontual para a realizagdo da Prova Didatica ou a nao
entrega da documentagao exigida implicara na eliminagdo sumaria do candidato que nao
tera seu Curriculo Lattes pontuado para efeito de Prova de Titulos.

5.11 N&o havera, em hipdtese alguma, alteragao da data e horario da Prova Didatica.
5.12 Os recursos didaticos e tecnoldgicos a serem utilizados na aula para a Prova
Didatica sdo de escolha e responsabilidade de cada candidato. A Instituicdo
disponibilizara, em cada sala, além de quadro-negro/lousa, apenas um projetor de
multimidia.

5.13 E de responsabilidade exclusiva do candidato a apresentagdo e manuseio dos seus
proprios recursos tecnolodgicos, bem como a sua operagao.

5.14 A Prova Didatica sera aberta ao publico sendo que nao sera permitida sua gravagao
ou transmissao, bem como o candidato ndo podera assistir a prova de outro candidato a
mesma area de conhecimento ou matéria.

5.15 A Prova Didatica sera avaliada pela Banca Examinadora a partir do dia 12/06/2023.
5.16 Sera considerado reprovado na Prova Didatica o candidato que ndo obtiver a nota
minima 7,00 (sete virgula zero, zero) atribuida pela Banca Examinadora, ndo tendo o
seu curriculo e ANEXO Il analisados.

6. DA PROVA DE TiTULOS

6.1 Para a Prova de Titulos o candidato devera entregar obrigatoriamente a Banca
Examinadora, na mesma data e horario estabelecidos para a realizacdo da Prova
Didatica, o Curriculo Lattes e o ANEXO Il deste Edital com documentagao
comprobatdria em copia simples, encadernado em ordem sequencial do ANEXO Il e
com paginas enumeradas.

6.1.1 O candidato devera proceder a entrega da documentacao requerida diretamente a
Banca Examinadora no momento anterior a realizacdo da Prova Didatica para
conferéncia da documentagao requerida.

6.2 A Prova de Titulos sera realizada pela Banca Examinadora com base na avaliagéo
do Curriculo Lattes, conforme o ANEXO Il deste Edital, cuja nota podera ser de 0,00
(zero virgula zero, zero) a 10,00 (dez virgula zero, zero).

6.3 Os titulos de pds-graduacgao stricto sensu deverao ser reconhecidos por instituicoes
de ensino superior oficiais. Os documentos obtidos no exterior somente serdo aceitos se
convalidados pelo MEC ou instituicdo de ensino superior oficial e acompanhados por
tradugéo publica juramentada.

6.4 O Curriculo Lattes dos candidatos ndo aprovados podera ser retirado mediante
requerimento e ciéncia no respectivo protocolo do campus da UNESPAR
correspondente a vaga pleiteada, dirigida a CPPS até 180 dias apds a divulgagéo do
resultado final do Processo Seletivo Simplificado, sob pena de ter a documentagao
descartada.
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7. DAS BANCAS EXAMINADORAS

7.1 Para a selegcdo dos candidatos em que as inscri¢des tiverem sido homologadas
cabera em cada vaga uma Banca Examinadora indicada pelos Centros de Area e
nomeada pela CPPS, constituida por docentes ou profissionais de reconhecida
qualificagéo e de titulagédo igual ou superior a docéncia a ser provida;

7.2 A Banca Examinadora sera constituida de 04 (quatro) docentes, sendo 03 (trés)
titulares e 01 (um) suplente;

7.3 As Bancas Examinadoras somente poderao instalar-se e decidir com a totalidade de
seus membros titulares.

7.4 O Edital de Composicdo das Bancas Examinadoras sera publicado a partir do dia
02/05/2023.

7.5 No prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicagdo do Edital
de Composigao das Bancas Examinadoras, os candidatos inscritos poder&o protocolar
solicitagcdo de impugnacao pelo Menu do Candidato, com justificativas fundamentadas,
sob pena de preclusdo deste direito.

7.5.1 O teor do recurso, nao deve ser superior a 2 (duas) paginas digitadas em fonte 12
(doze) com espagamento 1,5 (um e meio) em formato PDF unico.

7.5.2 Ocorrendo deferimento do recurso, seu resultado sera divulgado em edital. Para o
caso de recurso nao acatado, o candidato podera acessar o resultado do recurso pelo
Menu do Candidato.

7.5.3 Caso nao seja possivel a publicaggo de novos membros da Banca
Examinadora, decorrente da proximidade da data de realizagcdo da prova, o candidato
pode oferecer impugnagao até o momento da realizagao da prova sob pena de precluséo.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1 A nota final das provas sera calculada por média aritmética ponderada, obedecendo
0 seguinte critério:

I. A nota da Prova Escrita, referente ao texto do ponto sorteado juntamente com
a Prova do ECA, atribuida pela Banca Examinadora tera peso 3;

II. A nota da Prova Didatica atribuida pela Banca Examinadora tera peso 4 e,

[ll. A nota da Prova de Titulos tera peso 3.

8.2 O resultado final sera publicado a partir do dia 27/06/2023 contemplando
exclusivamente os candidatos que ndo compareceram e 0s aprovados.

8.2.1 Sera admitida a interposicdo de recurso em relagdo ao resultado final, que
compreende as fases de Prova Didatica, Prova de Titulos e Nota Final, pelo Menu do
Candidato no prazo de 02 (dois) dias uteis a contar da sua publicagdo, sob pena de
preclusao deste direito.

8.2.2 O teor do recurso, nao deve ser superior a 2 (duas) paginas digitadas em fonte 12
(doze) com espagamento 1,5 (um e meio) em formato PDF unico.

8.2.3 Para o caso de recurso nao acatado, o candidato podera acessar o resultado do
recurso pelo Menu do Candidato.

8.3 O resultado final homologado sera pela PROGESP/UNESPAR e publicado a partir
do dia 04/07/2023.

8.4 A classificacdo dos candidatos sera feita pela nota da prova em ordem decrescente
e, em caso de empate da nota, considerar-se-a para o desempate o seguinte critério:

a. que tenha a maior idade, na forma da Lei Federal n°® 10.741/2003;

b. que tenha obtido a maior nota na Prova Didatica;

c. que tenha a maior nota na Prova de Titulos;

d. dos jurados conforme disposto na Lei n® 11.689/2008.

9. DAS VAGAS
13 de 79



Id: 705

Nome: Teoria Macroeconémica

Campus: Apucarana

Colegiado: Ciéncias Econémicas

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagado em Economia e Mestrado em Economia, Desenvolvimento Econémico ou Economia
Regional

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Mercado de bens e servigos e a curva IS: a politica fiscal e seus multiplicadores

2 - Determinacéo de salarios no mercado de trabalho

3 - Modelo IS-LM-PC: dindmica e equilibrio de médio prazo

4 - Politica Fiscal, Monetaria e Cambial no Modelo I1S-LM-BP

5 - Crescimento econdmico: acumulagéo de capital e crescimento populacional

6 - O modelo de crescimento neoclassico: contabilidade e teoria

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 706

Nome: Teoria Econbmica

Campus: Apucarana

Colegiado: Ciéncias Econémicas

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagédo em Economia e Mestrado em Economia, Desenvolvimento Econémico ou Economia
Regional

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Elasticidades.

2 - Estruturas de mercado: o equilibrio em mercados com competicdo imperfeita

3 - Desenvolvimento segundo a Cepal e o Desenvolvimento do Brasil

4 - Desenvolvimento socioecondmico: perspectiva teérica (classica, neoclassica, keynesiana, marxista).

5 - Desenvolvimento na viséo schumpeteriana

6 - A lei de Say e o principio da demanda efetiva

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 707

Nome: Servico Social e Politica Social

Campus: Apucarana

Colegiado: Servico Social

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao e Mestrado em Servigo Social

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - As politicas sociais e o fundo publico na atual conjuntura brasileira

2 - O Servigo Social e os desafios ante ao avango do conservadorismo nas politicas sociais

3 - A contrarreforma da Previdéncia Social e os desafios do trabalho do assistente social na Previdéncia
Social

4 - A centralidade da Assisténcia Social na Seguridade Social brasileira no contexto de regressao dos
direitos sociais

5 - O familismo e a desresponsabilizacio do Estado nas politicas sociais e no trabalho social

6 - A contrarreforma na politica de Saude e o Servigo Social: impactos, desafios e estratégias

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 708
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Nome: Turismo

Campus: Apucarana

Colegiado: Turismo e Negécios

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Turismo ou Hotelaria e Especializagdo Lato Sensu

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Extenséao universitaria nos cursos superiores de Turismo

2 - O uso de novas tecnologias em Agéncias de Viagens e Turismo

3 - Estratégias de comunicacédo e marketing em eventos

4 - Etapas do planejamento de um evento

5 - Empregabilidade no setor turistico

6 - Gestdo aplicada aos meios de hospedagem

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 709

Nome: Ciéncia da Computacado Analise de Algoritmos e Complexidade de Computacao

Campus: Apucarana

Colegiado: Ciéncia da Computacéo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao na area de Computacao e Mestrado na area de Computacao

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Abordagem conexionista

2 - Agentes e multiagentes inteligentes

3 - Algoritmos de busca

4 - Aprendizado de maquina

5 - Computacgéao evolutiva

6 - Raciocinio e inteligéncia computacional

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 710

Nome: Ciéncia da Computacao Circuitos Eletrénicos

Campus: Apucarana

Colegiado: Ciéncia da Computagéo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao na area de Computagéo ou Engenharia de Controle e Automacédo ou Engenharia
Elétrica ou Engenharia Eletronica e Mestrado na area da Computagao ou Engenharias

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Circuitos combinacionais

2 - Circuitos sequenciais

3 - Conceitos de Circuitos Digitais

4 - Fundamentos de Légica Digital

5 - Programacéo de microcontroladores

6 - Sistema de numeracgéo

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 711

Nome: Ciéncia da Computacao Engenharia de Software

Campus: Apucarana

Colegiado: Ciéncia da Computacéo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas
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Requisitos: Graduagao na area de Computacao e Mestrado na area de Computacao

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Engenharia de Seguranga

2 - Garantia de Qualidade de Software

3 - Melhoria do processo de Software

4 - Modelagem e Engenharia de Requisitos

5 - Processos de Software

6 - Testes de Software

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 712

Nome: Ciéncia da Computacao Linguagem de programacao

Campus: Apucarana

Colegiado: Ciéncia da Computagao

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao na area de Computacao e Mestrado na area de Computacao

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Heranca e Polimorfismo

2 - Introducéo ao desenvolvimento Web

3 - Mapeamento Objeto-Relacional

4 - Modificadores de visibilidade

5 - Ponteiros

6 - Recursividade

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 713

Nome: Ciéncia da Computacao Sistema de informagéo

Campus: Apucarana

Colegiado: Ciéncia da Computacao

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao na area de Computacao e Mestrado na area de Computacao

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Data mining

2 - Programacéao para dispositivos méveis

3 - Programacéo para internet

4 - Programacéo web back-end

5 - Programacgéo web front-end

6 - Sistemas empresariais

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 714

Nome: Administracdo da Producéo

Campus: Apucarana

Colegiado: Administragdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagdo em Engenharia de Produgdo ou Administracdo e Mestrado em Ciéncias Sociais
Aplicadas

Quantidade: 2

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40
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1 - Inovagéo e Sustentabilidade na Administracdo de Producéo

2 - Logistica e Cadeia de Suprimentos

3 - Tipos de sistemas de producéo e Layout de producéo

4 - Gestao de Estoque

5 - Planejamento e Controle da Producéo

6 - Funcbes da Administracdo de Producéo

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 715

Nome: Administragdo Financeira

Campus: Apucarana

Colegiado: Administracdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Economia e/ou Administracdo e Mestrado em Ciéncias Sociais Aplicadas

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Anélise de investimento

2 - Mercado financeiro

3 - Risco x Retorno

4 - Estrutura de capital e custo de capital

5 - Orgcamento empresarial

6 - Financas internacionais (risco cambial, arbitragem)

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 716

Nome: Mercadologia

Campus: Apucarana

Colegiado: Administracdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagdo em Administracdo, Marketing e Publicidade e Mestrado em Ciéncias Sociais
Aplicadas

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Comportamento do Consumidor

2 - Gestao de Relacionamentos com Clientes

3 - Marketing Estratégico

4 - Marketing de servicos

5 - Marketing digital

6 - Etica em marketing

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 717

Nome: Administracdo de Recursos Humanos

Campus: Apucarana

Colegiado: Administracdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacao em Psicologia ou Administracao e Mestrado em Ciéncias Sociais Aplicadas ou em
Ciéncias Humanas na &rea de Psicologia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Recrutamento e Selecéao

2 - Treinamento e desenvolvimento

3 - Recursos Humanos estratégicos.
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4 - Etica e Responsabilidade Social em Recursos Humanos

5 - Gestéo de Clima Organizacional

6 - Gestao de Carreira

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 719

Nome: Linguas Estrangeiras Espanhol

Campus: Apucarana

Colegiado: Secretariado Executivo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Licenciatura em Portugués/Espanhol ou Letras/Espanhol e Especializagdo Lato Sensu

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Actividades laborales diarias: el lenguaje especifico en el trabajo

2 - Informes y redaccion laboral en la empresa

3 - Hacer y confirmar reservas (hotel, restaurante, aeropuerto, etc.)

4 - Presentar las partes de una carta (o correo electrénico) comercial

5 - Expresar acuerdo y desacuerdo sobre una opinion en una reunién

6 - Contestar a una reclamacion del Cliente

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 720

Nome: Fundamentos do Secretariado Executivo

Campus: Apucarana

Colegiado: Secretariado Executivo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Secretariado Executivo e Especializacdo Lato Sensu

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Atribuicbes do Secretario Executivo

2 - Tecnologia para Secretariado

3 - Inteligéncia Emocional no Trabalho

4 - Visao Sistémica e Negociacao

5 - Postura Profissional em Secretariado

6 - Administracao de Conflitos

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 723

Nome: Psicologia do Trabalho e Organizacional

Campus: Apucarana

Colegiado: Administracdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao e Especializagao em Psicologia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Contribuicdo da Psicologia para as organizacbes: o comportamento humano

2 - Saude psicologica e Trabalho

3 - Satisfacdo no Trabalho e comprometimento nas organizagées.

4 - Comunicacao, relagbes interpessoais e lideranca

5 - Assédio Moral nas Relagbes de Trabalho

6 - Gestao de equipes de trabalho e a administragao de conflitos e tensbes

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.
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Id: 724

Nome: Filosofia

Campus: Apucarana

Colegiado: Administracdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacao em Filosofia e Mestrado em Ciéncias Humanas

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Etica: Reflexdo sobre as principais teorias éticas

2 - Politica: Discussao sobre as principais teorias politicas, o liberalismo e 0 marxismo

3 - Filosofia da ciéncia: Reflexao sobre a natureza da ciéncia, o0 método cientifico e as principais teorias
sobre 0 que € a ciéncia e como ela funciona

4 - A razdo e suas criticas

5 - Os métodos, ferramentas e tipos de argumentos dos filésofos

6 - Os periodos e a historia da filosofia moderna

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 727

Nome: Educacdo/Fundamentos da Educacéo

Campus: Apucarana

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduagcdo em Pedagogia ou Filosofia ou Ciéncias Sociais e Mestrado ou Doutorado em
Educacgéo ou Ensino ou Filosofia ou Sociologia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Politicas publicas para a formagdo de professores da educacéo basica p6s-1990

2 - As fake news e os desafios para (re)construgéo critica de novos conhecimentos

3 - Educacao x Inovagéo: os desafios da educacgédo diante das politicas empreendedoras

4 - A funcdo social da escola: do senso comum a construcao critica de novos conhecimentos

5 - Os desafios da consolidagao de uma escola publica, laica, gratuita e de qualidade para todos

6 - Base Nacional Comum Curricular: avanco ou retrocesso?

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 728

Nome: Atendimento Educacional Especializado (AEE)

Campus: Apucarana

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura Plena em qualquer area de conhecimento e Especializacdo em Educacéao Especial
ou Atendimento Educacional Especializado ou Educacgéo Inclusiva

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Politicas inclusivas e o0 processo de acesso e permanéncia de estudantes publico da educacgéo especial
no Ensino Superior

2 - Atendimento educacional especializado para o publico da educagéo especial na escola inclusiva

3 - Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacgéao Inclusiva e o ensino colaborativo

4 - Plano de Ensino Individualizado (PEI) e as demandas de inclusdo acesso e permanéncia

5 - Diferenciagéo curricular e Desenho Universal para Aprendizagem - DUA: contribuicbes a pratica docente
no contexto da escola inclusiva

6 - Acessibilidade e tecnologias assistivas como principios para a educacgao inclusiva de estudantes publico-
alvo da educacéo especial

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.
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Id: 729

Nome: Letras/Linguas Estrangeiras Modernas

Campus: Apucarana

Colegiado: Letras - Espanhol

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduacdo em Letras Espanhol ou Licenciatura em Lingua Espanhola ou Licenciatura em
Lingua e Literaturas de Lingua Espanhola e Especializagdo em Letras ou Linguistica ou Estudos da
Linguagem ou Educacéo

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - La relacién entre teoria y practica en la produccién de materiales didacticos para la ensefianza del
espanol como lengua extranjera

2 - Géneros textuales y estrategias didacticas en las clases de Lengua Espanola

3 - Los enfoques y métodos de ensenanza/aprendizaje de espanol lengua extranjera

4 - La comprension y la produccién escrita en las clases de E/LE en la carrera de Letras Espafol

5 - Pluralidad cultural hispanica en la ensefanza y aprendizaje de la lengua espafiola

6 - El desarrollo de la praxis docente mediante las asignaturas de practicas supervisadas

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 730

Nome: Educacao Matematica

Campus: Apucarana

Colegiado: Matemética

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Matematica e Mestrado em Educacéo, Educacdo Matematica ou Ensino de
Ciéncias

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - A Resolucdo de Problemas para o ensino de Algebra na Educagdo Béasica

2 - O ensino de Funcgbes na perspectiva de uma das tendéncias da Educagdo Matematica

3 - O ensino de Geometria na Educagéo Basica a partir de tarefas investigativas

4 - A Modelagem Matematica no ensino de conceitos matematicos da Educacgéo Bésica

5 - A Historia da Matematica como metodologia de ensino na perspectiva da Educacéao Matematica

6 - O ensino de Estatistica na perspectiva da Educacao Estatistica

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 731

Nome: Linguistica/Linguistica Aplicada

Campus: Apucarana

Colegiado: Letras - Inglés

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Mestrado em Lingua Inglesa ou Linguas Estrangeiras/Adicionais ou Linguistica Aplicada ou
Letras ou Estudos da Linguagem ou Literaturas de Lingua Inglesa. As provas escritas e didaticas deveréao
ser realizadas em Lingua Inglesa

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - English language teaching for children

2 - Translanguaging and English language teaching

3 - Multiliteracy perspectives in the teaching of English language

4 - Contemporary research methodology perspectives in Applied Linguistics and the development of English
teachers

5 - Academic literacies for the development of English teachers
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6 - The use of genres in the teaching of English language

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 732

Nome: Letras/Literaturas Estrangeiras Modernas

Campus: Apucarana

Colegiado: Letras - Inglés

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Mestrado em Literaturas de Lingua Inglesa ou Linguas Estrangeiras/Adicionais ou Letras ou
Estudos da Linguagem ou Ensino e Aprendizagem ou Literaturas de Lingua Inglesa

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - The teaching of literary theories, narratives, poems and theater from British authors: Implications for
future English language teachers education

2 - American annd Caribbean authors from the Colonial era to Romanticism: Implications for future English
language teachers' education

3 - The teaching of literature in schools: Didactic transposition of English Language Literatures

4 - Teaching contemporary literary genres through reading comprehension and essay writing in higher
education

5 - Postcolonial literature and Cultural Studies: Implications for the teaching of literary perspectives for future
English language teachers

6 - Teaching English literary drama from the 20th and 21st centuries and its relation with other contemporary
arts to future English language teachers

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 733

Nome: Linguistica e Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa

Campus: Apucarana

Colegiado: Letras - Portugués

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduagédo em Letras e Doutorado em Estudos da Linguagem ou em Linguistica ou em Lingua
Portuguesa

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - A constituicdo da linguistica como ciéncia

2 - Niveis de analise linguistica

3 - Lingua(gem), sujeito e discurso

4 - Variacao linguistica e ensino

5 - Concepcoes de linguagem e suas implicagdes para o0 ensino

6 - Letramento e ensino

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 734

Nome: Literatura em Linguas Vernaculas

Campus: Apucarana

Colegiado: Letras - Portugués

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduacdo em Letras e Doutorado em Letras ou Estudos Literarios

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Estética da Recepcéo e Teoria do Efeito Estético

2 - Literatura infanto-juvenil brasileira na escola

3 - Poesia brasileira contemporéanea

4 - O conto africano contemporaneo
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5 - Alimportancia do cénone literario no ensino de literatura na educacéo béasica

6 - O romance regionalista no século XX

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 735

Nome: Libras

Campus: Apucarana

Colegiado: Letras - Portugués

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Letras/Libras ou Licenciatura em qualquer area do conhecimento com
certificado obtido por meio de exame de proficiéncia em Libras (PROLIBRAS) para o ensino superior,
promovido pelo Ministério da Educacgéo (vide decreto Federal n°® 5.6326/2005, artigo 4 e 7 inciso lll) ou
FENEIS para o ensino superior. Especializacdo em qualquer area do conhecimento.

1) A prova escrita sera redigida em Lingua Portuguesa.

2) A prova didatica sera realizada em Lingua Brasileira de Sinais (Libras)

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Recursos didaticos e metodolbgicos para o ensino da Libras a ouvintes

2 - O papel da Lingua Brasileira de Sinais na formacéo de professores

3 - Politicas linguisticas e Linguas de Sinais

4 - Sintaxe espacial e comportamento dos verbos e a questdo da concordancia

5 - Libras: aspectos histéricos e avancos nos estudos linguisticos

6 - Planejamento e avaliagdo da aprendizagem no ensino da Libras para ouvintes

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 742

Nome: Letras Portugués Secretariado

Campus: Apucarana

Colegiado: Secretariado Executivo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Letras e Mestrado ou Doutorado em Estudos da Linguagem

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Formalidade do texto académico

2 - Precisao, originalidade, coeréncia e coeséo

3 - Norma culta em textos técnicos e cientificos

4 - Interpretacéo analitica do texto empresarial

5 - Produgéo textual: correspondéncias comercial e oficial

6 - Comunicacao

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 746

Nome: Ciéncias Contabeis

Campus: Apucarana

Colegiado: Ciéncias Contabeis

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagdo em Ciéncias Contabeis e Especializacdo Lato Sensu em Contabilidade e/ou
Administragdo e/ou Economia e/ou Direito

Quantidade: 2

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Contabilidade e Gestao Tributaria: Lucro Real

2 - Contabilidade e Gestao Tributaria: Lucro Presumido

3 - Contabilidade Avangada: Operacdes em moeda estrangeira, conversdo de demonstracdes contabeis
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4 - Contabilidade Comercial: Operagdes financeiras, investimentos, empréstimos, financiamentos,
descontos

5 - Contabilidade de Custos: Terminologias, conceitos e classificacbes utilizadas em custos. Custeio
variavel

6 - Pratica Trabalhista: Procedimentos de admisséao e tipos de resciséo de contratos de trabalho

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 747

Nome: Direito Penal

Campus: Apucarana

Colegiado: Direito

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Mestrado em Direito com &rea de concentracdo em Direito Penal

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Teoria da Norma Penal

2 - Teoria do Crime

3 - Teoria da Conduta

4 - Acdo Penal

5 - Dos crimes contra a propriedade imaterial

6 - Extincéo da Punibilidade

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 748

Nome: Direito Processual Penal

Campus: Apucarana

Colegiado: Direito

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Mestrado em Direito com &rea de concentracdo em Direito Processual Penal

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Competéncia

2 - Acdo Penal e A¢éo Civil

3 - Interpretacéo e aplicacdo das normas penais

4 - O tempo e a forma dos atos processuais penais

5 - Prova em matéria processual penal

6 - Da sentencga penal

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 749

Nome: Direito Constitucional

Campus: Apucarana

Colegiado: Direito

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Mestrado em Direito com &rea de concentracdo em Direito Constitucional

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Controle de Constitucionalidade

2 - Organizacgao politico-administrativa

3 - A defesa do Estado e as Instituicdes democraticas

4 - O processo de elaboracdo de normas

5 - Ordem Politica e Social

6 - Sistema Tributario Nacional
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Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 750

Nome: Métodos e Técnicas de Ensino

Campus: Apucarana

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduagao em Pedagogia e Mestrado ou Doutorado em Educagéo ou Ensino

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - O estagio supervisionado obrigatério no curso de pedagogia e suas implicagcdes para formacao critica
do pedagogo

2 - A pedagogia em ambientes ndo escolares

3 - Letramento cientifico e Ensino de Ciéncias nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental

4 - Ensino de sexualidade nos anos iniciais: quando e como comegar?

5 - Desafios e possibilidades na pratica docente para o processo de alfabetizacao

6 - Praticas pedagoégicas inclusivas

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 692

Nome: Administragcdo Geral

Campus: Campo Mouréo

Colegiado: Administracdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Administracéo e Mestrado em Administracdo

Quantidade: 2

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Alavancagem e Estrutura de Capital

2 - Planejamento Estratégico de Recursos de Humanos

3 - Plano de Negécios

4 - Plano de Marketing

5 - Indicadores Financeiros para Andlise de Projetos de Investimentos

6 - Planejamento e Controle da Producao

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 698

Nome: Educacao Matematica

Campus: Campo Mouréo

Colegiado: Matemética

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura ou Bacharelado em Matematica com Mestrado em qualquer area

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Limites e continuidade de funcgbes reais de uma variavel

2 - Derivadas de fungbes de uma variavel real

3 - Integrais de fungbes de uma variavel real

4 - Probabilidade

5 - Retas e Planos

6 - Vetores

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 699

Nome: Educacgéo
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Campus: Campo Mouréo

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduacdo em Pedagogia e Mestrado em Educacéo

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Curriculo e Cultura: discussao na contemporaneidade

2 - A Pedagogia Histérico-Critica e as possibilidades de organizagéo do ensino

3 - Politica Educacional: desafios da Educacgéo Publica

4 - Gestao Escolar e Organizacao do Trabalho Pedagégico

5 - Planejamento e avaliagdo educacional

6 - Educacgdo e novas tecnologias

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 700

Nome: Geréncia do Projeto e do Produto

Campus: Campo Mouréo

Colegiado: Engenharia de Producdo Agroindustrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagcao em Engenharia de Produgéo Agroindustrial ou Engenharia de Producéao e Mestrado
em Engenharia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Introducéo e Aplicacdes da Ergonomia: Estudos de Tempos e Movimentos

2 - Desenvolvimento de Produtos: Terminologia; Modelos; Projetos e Métodos

3 - Propriedade Industrial: Patentes

4 - Projeto de postos de trabalho e de centros de producéo

5 - Estratégias de Posicionamento: Produtos e Processos

6 - Industria 4.0: Implicacbes em Projeto de Produtos e Processos

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 701

Nome: Planejamento, Projeto e Controle de Sistemas de Producéo

Campus: Campo Mouréo

Colegiado: Engenharia de Producdo Agroindustrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagdo em Engenharia de Produg¢édo ou Engenharia de Producao/Engenharia de Producao
Agroindustrial e Mestrado em Engenharia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Simulagao de Sistemas Produtivos

2 - Programacéo e Sequenciamento da Produgéo

3 - Logistica 4.0

4 - Gestéao Estratégica da Producéo: Indicadores de Desempenho

5 - Lean Seis Sigma: Conceitos, Métodos, Programas e Ferramentas

6 - Gestao de Operagbes em Servicos: Conceitos e Técnicas da Engenharia de Produgéo

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 703

Nome: Avaliacdo de Projetos

Campus: Campo Mouréo

Colegiado: Engenharia de Producdo Agroindustrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas
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Requisitos: Graduagcéo em Engenharia de Produgcéo/Engenharia de Produgéo Agroindustrial ou Graduacao
em Economia e Mestrado em Engenharia ou Economia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Intfroducdo a Engenharia Econémica (Conceitos e Fundamentos)

2 - Viabilidade Financeira de Empreendimentos

3 - Métodos de Analise de Alternativa Econbmica

4 - Formacéao de Preco de Vendas

5 - Estrutura de Mercado

6 - Fundamentos da Analise Macroeconémica

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 738

Nome: Turismo

Campus: Campo Mouréo

Colegiado: Turismo e Meio Ambiente

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Turismo

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Sistemas operacionais de agéncia de viagem

2 - Agenciamento

3 - Transportes em Turismo

4 - Empreendimentos turisticos: aspectos contabeis e financeiros

5 - Gerenciamento de riscos e crises no turismo

6 - Tecnologia da Informacao e Comunicagdo em Turismo

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 739

Nome: Letras/Lingua Inglesa e Pratica de Ensino de Lingua Inglesa

Campus: Campo Mouréo

Colegiado: Letras

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduacdo em Letras Anglo-Portuguesas ou em Linguas Estrangeiras com habilitagdo em
Lingua Inglesa e Especializagdo na area de Lingua Inglesa.

Observacgao: tanto a Prova Escrita quanto a Prova Didatica deverao ser realizadas obrigatoriamente em
lingua inglesa

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Concepts of language, text and discourse: implications for teaching English as Lingua Franca

2 - Intercultural knowledge in the language classroom and beyond

3 - Implications of Multiliteracies for teaching and learning approaches

4 - Teaching and assessing writing in the English language classroom

5 - Planning and practice in English language teaching in the context of Brazilian public schools according
to Educational Policies and the Official Documents

6 - Teaching and assessing listening and speaking in the English language classroom

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 740

Nome: Turismo

Campus: Campo Mouréo

Colegiado: Turismo e Meio Ambiente

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Turismo
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Quantidade: 3

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Turismo de Base Comunitaria.

2 - Educacdo Ambiental.

3 - Turismo em Areas Naturais.

4 - Produtos Turisticos.

5 - Cidades e Turismo.

6 - Legislacéo aplicada no turismo

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 741

Nome: Letras/Lingua Portuguesa e Estagio Curricular Supervisionado

Campus: Campo Mouréo

Colegiado: Letras

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua Portuguesa e Mestrado em Letras na area
de concentracdo em Estudos Linguisticos ou Mestrado em Estudos da Linguagem ou Mestrado em
Linguistica Aplicada ou Mestrado em Educacéo

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Leitura e ensino: pressupostos tedrico-metodologicos

2 - Oralidade e ensino: pressupostos tedrico-metodolégicos

3 - Concepcbes de gramatica, andlise linguistica e ensino: pressupostos tedrico-metodologicos

4 - Escrita e ensino: pressupostos tedérico-metodoldgicos

5 - Texto/enunciado, género discursivo/textual e ensino: pressupostos tedrico-metodologicos

6 - A Estética da Recepcéao e o Ensino de Literatura

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 743

Nome: Libras

Campus: Campo Mouréo

Colegiado: Letras

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Letras/Libras ou Graduagé@o em qualquer area do conhecimento com certificado
obtido por meio de exame de proficiéncia em Libras (PROLIBRAS) para o ensino superior, promovido pelo
Ministério da Educacao (vide decreto Federal n® 5.6326/2005, artigo 4 e 7 inciso 1ll) ou FENEIS para o
€nsino superior.

1) A prova escrita sera redigida em Lingua Portuguesa.

2) A prova didatica sera realizada em Lingua Brasileira de Sinais (Libras)

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Fundamentos histéricos e teérico-metodolégicos da educacao de surdos

2 - Politicas publicas e legislacdo da educacgéo de surdos

3 - Aspectos linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais: morfologia, fonologia, sintaxe

4 - Artes, literatura, cultura e identidade surda

5 - Educacao bilingue e educacéo inclusiva

6 - Recursos didaticos e metodoldgicos para o ensino de Libras como L1 e L2

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 744

Nome: Psicologia da Educacéo e Psicologia do Trabalho

Campus: Campo Mouréo

Colegiado: Geografia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo
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Requisitos: Graduac¢do em Psicologia e Especializacdo em Psicologia ou em Geografia ou Interdisciplinar

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Psicologia organizacional e do trabalho: humanizagéo, gestéo de pessoas e de processos

2 - Psicologia da linguagem

3 - Teorias da aprendizagem segundo a gestalt, behaviorismo e psicanalise

4 - Psicologia e os desafios em educacgéo

5 - Psicologia, educacgéo e a dindmica educacional

6 - Psicologia do Desenvolvimento Humano segundo a perspectiva da Epistemologia Genética de Jean
Piaget; Perspectiva Socio-historica de Lev Vygotsky; Perspectiva Psicogenética de Henri Wallon.

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 745

Nome: Geografia Humana

Campus: Campo Mouréo

Colegiado: Geografia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduacdo em Geografia e Mestrado em Geografia ou Educagéo ou Ensino ou Interdisciplinar

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - A organizacao do Espaco Geografico no Parana

2 - A reconfiguracdo da ordem mundial na sociedade contemporénea

3 - A transi¢cdo demogréfica e os desafios do envelhecimento populacional

4 - Tendéncias pedagogicas na pratica escolar e o ensino de Geografia

5 - A relagéo rural-urbano

6 - As categorias de analise da Geografia: Diferentes articulagdes no processo de ensino aprendizagem na
educacio basica

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 756

Nome: Teoria Econbmica

Campus: Campo Mouréo

Colegiado: Ciéncias Econémicas

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagédo em Ciéncias Econ6micas e Doutorado em Economia ou Economia Aplicada ou
Desenvolvimento Econémico ou Desenvolvimento Regional e Agronegécio

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Teoria do Consumidor

2 - O Modelo IS-LM

3 - Teoria da Producéo

4 - Estruturas de Mercado

5 - Mercado Monetario

6 - Instrumentos de Politica Comercial

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 689

Nome: Estagio Supervisionado

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Artes Visuais - Licenciatura

Centro de Area: Artes e Museologia

Requisitos: Licenciatura em Artes Visuais ou Licenciatura em Desenho ou Licenciatura em Educacao
Artistica (Enfase/Habilitacdo em Artes Plasticas) e Mestrado em Artes Visuais ou Mestrado em Educacéo
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Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - O estagio supervisionado em Artes Visuais em espacos educativos ndo formais

2 - O estagio supervisionado na formacao de professores como espaco de pesquisa

3 - O Estagio supervisionado e o ensino de Artes Visuais para a Educacgéo de Jovens e Adultos (EJA)

4 - O estagio supervisionado na formacgao de professores e a inter-relagdo com os componentes curriculares
de Licenciatura em Artes Visuais

5 - O estagio supervisionado na formacao de professores e os aspectos metodolégicos no ensino e
aprendizagem em Artes Visuais

6 - O estagio supervisionado e o planejamento do ensino de Artes Visuais, com enfoque em elementos da
leitura de imagem e da pratica artistica

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 691

Nome: Museologia

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Museologia

Centro de Area: Artes e Museologia

Requisitos: Graduagcao em Museologia e Mestrado ou Doutorado em Museologia ou Meméria Social ou
Patriménio Cultural ou Historia ou Ciéncia da Informagédo ou Comunicacao Social ou Ciéncias Sociais ou
Arqueologia ou Antropologia ou Artes ou Educagé@o ou Interdisciplinar em Sociais e Humanidades ou
Interdisciplinar em Ciéncias Humanas e Sociais.

Registro no Conselho Profissional

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Teoria Museolégica

2 - Gestado de Museus e Documentacao Museoldgica

3 - Comunicagédo museolbgica

4 - Politicas culturais brasileiras para o campo da Museologia

5 - Preservacéao e Conservacao Preventiva de Bens Culturais

6 - Museologia, meméria digital e recursos tecnologicos

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 790

Nome: Piano popular/Prética de Repertério/Misica em Conjunto

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Canto

Centro de Area: Musica

Requisitos: Graduacdo em Musica

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Aspectos ritmicos do acompanhamento do piano na musica popular brasileira

2 - Similaridades e diferencas na atuagao do pianista colaborador nas aulas de pratica de conjunto na
musica popular brasileira e no jazz

3 - Aspectos estilisticos de execucgéo e interpretacdo envolvidos no repertério de teatro musical e jazz para
VOz e piano

4 - Aspectos estilisticos de execucgao e interpretagdo envolvidos no cancioneiro da musica popular brasileira
para voz e piano

5 - Relagbes entre improvisagdo e arranjo musical na pratica do pianista colaborador de musica popular
brasileira

6 - A colaboracao pianistica na construcédo de uma performance criativa no repertério de teatro musical
(Belting)

Para todos os Pontos a Prova Didatica sera feita em formato de Prova Pratica: a) Performance de duas
obras solo de escolha do candidato, das quais uma peca escrita e uma melodia cifrada (lead sheet), ambas
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do repertério do cancioneiro popular brasileiro, Teatro Musical e (ou) Jazz. O candidato devera entregar
trés copias das partituras utilizadas para a banca examinadora (duragéo 5 minutos); b) Leitura a primeira
vista de uma melodia cifrada (lead sheet) e de um trecho de acompanhamento de piano do repertério do
Teatro Musical. Transposicao de 8 (oito) compassos de uma melodia cifrada (10 minutos); ¢) Aula de piano
colaborativo para um discente do curso de Canto, orientando a sua performance quanto aos aspectos
musicais, estilisticos e interpretativos de uma obra selecionada pela banca. A partitura a ser trabalhada em
aula sera disponibilizada no momento do sorteio dos pontos para a prova escrita, podendo também, ser
enviada por e-mail aos candidatos. O candidato devera entregar 3 (trés) copias do Plano de Aula para a
banca (30 minutos); d) Entrevista, com duracao de 5 (cinco) minutos.

Provas: Escrita; Didatica (Pratica); Titulos.

Id: 791

Nome: Instrumento Tuba/Eufénio

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Instrumento

Centro de Area: Musica

Requisitos: Graduagdo em Musica

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Origem da tuba e sua principal funcéo dentro de uma orquestra. Prova pratica: 15 minutos da Prova
didatica serao destinados a execucao do instrumento pelo candidato, que devera tocar duas obras de sua
escolha, de diferentes periodos da Histéria da Musica. O candidato devera levar uma cépia de cada partitura
utilizada, que devera ser entregue a banca examinadora

2 - A tuba na musica de camara; repertorio proprio e transcricbes. Prova pratica: 15 minutos da Prova
didatica serao destinados a execucao do instrumento pelo candidato, que devera tocar duas obras de sua
escolha, de diferentes periodos da Histéria da Musica. O candidato devera levar uma cépia de cada partitura
utilizada, que devera ser entregue a banca examinadora

3 - Os diferentes tipos de tuba, suas variagdes de timbre e utilizacdo de cada tipo. Prova pratica: 15 minutos
da Prova didatica seréo destinados a execugao do instrumento pelo candidato, que devera tocar duas obras
de sua escolha, de diferentes periodos da Histéria da Musica. O candidato devera levar uma cépia de cada
partitura utilizada, que deverd ser entregue a banca examinadora

4 - A importancia do Oficleide na criagcdo da tuba. Quando sua versdo atual se concretizou? Prova pratica:
15 minutos da Prova didatica serao destinados a execucgéo do instrumento pelo candidato, que devera tocar
duas obras de sua escolha, de diferentes periodos da Histéria da Muasica. O candidato devera levar uma
copia de cada partitura utilizada, que devera ser entregue a banca examinadora

5 - A tuba no repertério do Século XX; sua utilizacdo na musica contemporanea e a escrita para o
instrumento. Prova pratica: 15 minutos da Prova didatica serdo destinados a execucgao do instrumento pelo
candidato, que devera tocar duas obras de sua escolha, de diferentes periodos da Histéria da Masica. O
candidato devera levar uma copia de cada partitura utilizada, que devera ser entregue a banca examinadora

6 - Repertorio para tuba, principais compositores, intérpretes e a sua importancia na obra de Wagner. Prova
pratica: 15 minutos da Prova didatica serao destinados a execucgéo do instrumento pelo candidato, que
devera tocar duas obras de sua escolha, de diferentes periodos da Histéria da Masica. O candidato devera
levar uma cépia de cada partitura utilizada, que devera ser entregue a banca examinadora

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 795

Nome: Violoncelo/Musica de Camara

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Instrumento

Centro de Area: Musica

Requisitos: Mestrado em Musica

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Historia do violoncelo; sua origem e modificacbes. Prova pratica: 15 minutos da prova didatica serao
destinados a execugéo do instrumento pelo candidato, que devera tocar duas obras de livre escolha, de
diferentes periodos da Histéria da Musica. O candidato devera levar uma cépia de cada partitura utilizada,
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que devera ser entregue a banca examinadora

2 - O repertério Barroco para violoncelo. Suas especificidades e a execugao desse repertorio nos dias de
hoje. Prova pratica: 15 minutos da prova didatica serao destinados a execug¢ao do instrumento pelo
candidato, que devera tocar duas obras de livre escolha, de diferentes periodos da Histéria da Musica. O
candidato devera levar uma copia de cada partitura utilizada, que devera ser entregue a banca examinadora

3 - Diferencas entre as escolas do ensino do violoncelo: Casals, Fournier e Rostropovich. Prova pratica: 15
minutos da prova didatica serao destinados a execucao do instrumento pelo candidato, que devera tocar
duas obras de livre escolha, de diferentes periodos da Histéria da Musica. O candidato devera levar uma
copia de cada partitura utilizada, que devera ser entregue a banca examinadora

4 - O violoncelo na musica de camara. Evolugcao nos diferentes periodos da histéria." Prova pratica: 15
minutos da prova didatica serao destinados a execucao do instrumento pelo candidato, que devera tocar
duas obras de livre escolha, de diferentes periodos da Histéria da Musica. O candidato devera levar uma
cépia de cada partitura utilizada, que devera ser entregue a banca examinadora

5 - O violoncelo na musica contemporénea; inovagbes propostas pelos compositores, formas de escrita
para o instrumento e execucdo." Prova pratica: 15 minutos da prova didatica serdo destinados a execugao
do instrumento pelo candidato, que devera tocar duas obras de livre escolha, de diferentes periodos da
Histéria da Musica. O candidato devera levar uma copia de cada partitura utilizada, que devera ser entregue
a banca examinadora

6 - O repertério para violoncelo e orquestra, principais obras e sua condicao de solista dentro de um
conjunto formado majoritariamente por cordas. Prova pratica: 15 minutos da prova didatica serdo
destinados a execucgéo do instrumento pelo candidato, que devera tocar duas obras de livre escolha, de
diferentes periodos da Historia da Musica. O candidato devera levar uma cépia de cada partitura utilizada,
que devera ser entregue a banca examinadora

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 797 (Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS)

Nome: Canto/Belting/Popular Brasileiro/Técnica Vocal

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Canto

Centro de Area: Musica

Requisitos: Graduacdo em Musica

Quantidade: 2

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Sistema de respiragéo e suporte para o canto em estilo Belting e Popular Brasileiro. Para a prova
didatica, com duragdo de 20 minutos, o candidato devera apresentar trés cépias do Plano de Aula; Prova
pratica: com durag¢éo de 20 minutos, o candidato devera cantar quatro obras solo, de sua escolha, sendo
duas em Belting e duas em Popular Brasileiro; o candidato deve entregar trés coOpias das partituras
utilizadas para os membros da banca examinadora

2 - O cantor 'crossover': necessidades atuais do mercado de trabalho. Para a prova didatica, com duracao
de 20 minutos, o candidato devera apresentar trés copias do Plano de Aula; Prova pratica: com duragao de
20 minutos, o candidato devera cantar quatro obras solo, de sua escolha, sendo duas em Belting e duas
em Popular Brasileiro; o candidato deve entregar trés copias das partituras utilizadas para os membros da
banca examinadora

3 - Planejamento de repertério: estratégias pedagdgicas para orientacdo de escolhas tecnicamente
eficientes para os estilos Belting e Popular Brasileiro. Para a prova didatica, com duragao de 20 minutos, o
candidato devera apresentar trés cdpias do Plano de Aula; Prova préatica: com duragcao de 20 minutos, o
candidato devera cantar quatro obras solo, de sua escolha, sendo duas em Belting e duas em Popular
Brasileiro; o candidato deve entregar trés copias das partituras utilizadas para os membros da banca
examinadora

4 - Desafios e estratégias pedagodgicas para o ensino da técnica vocal para os estilos Belting e Popular
Brasileiro. Para a prova didatica, com duragé@o de 20 minutos, o candidato devera apresentar trés copias
do Plano de Aula; Prova pratica: com duragéo de 20 minutos, o candidato devera cantar quatro obras solo,
de sua escolha, sendo duas em Belting e duas em Popular Brasileiro; o candidato deve entregar trés cpias
das partituras utilizadas para os membros da banca examinadora

5 - Teorias relevantes e atuais sobre o0 ensino do Canto em estilo Belting e Popular Brasileiro. Para a prova
didatica, com duragdo de 20 minutos, o candidato devera apresentar trés cépias do Plano de Aula; Prova
pratica: com duragéo de 20 minutos, o candidato devera cantar quatro obras solo, de sua escolha, sendo
duas em Belting e duas em Popular Brasileiro; o candidato deve entregar trés coOpias das partituras
utilizadas para os membros da banca examinadora

31de 79



6 - Metodologias e bibliografias atuais sobre a pedagogia do Canto Belting e Popular Brasileiro. Para a
prova didatica, com duracao de 20 minutos, o candidato devera apresentar trés coépias do Plano de Aula;
Prova prética: com duragdo de 20 minutos, o candidato devera cantar quatro obras solo, de sua escolha,
sendo duas em Belting e duas em Popular Brasileiro; o candidato deve entregar trés copias das partituras
utilizadas para os membros da banca examinadora

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 677

Nome: Lingua Brasileira de Sinais

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Musica

Centro de Area: Musica e Musicoterapia

Requisitos: Licenciatura em Letras/Libras ou Licenciatura em qualquer area do conhecimento com
certificado obtido por meio de exame de proficiéncia em Libras (PROLIBRAS) para o ensino superior,
promovido pelo Ministério da Educacgéo (vide decreto Federal n° 5.6326/2005, artigo 4 e 7 inciso lll) ou
FENEIS para o ensino superior.

1) A prova escrita sera redigida em Lingua Portuguesa.

2) A prova didatica sera realizada em Lingua Brasileira de Sinais (Libras).

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Planejamento, recursos didaticos e avaliacao da aprendizagem para o ensino da Libras a ouvintes

2 - O papel da Lingua Brasileira de Sinais na formacé&o de professores

3 - Sintaxe espacial e comportamento dos verbos e a questdo da concordancia

4 - Libras: aspectos histéricos e avancos nos estudos linguisticos

5 - Aspectos fonolbgicos da Libras: configuragcao de maos, ponto de articulagdo, movimento, orientacéo da
mMao e expressdes hdo manuais

6 - Morfologia das Linguas de Sinais ou Lingua Brasileira de Sinais

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 678

Nome: Préatica de Muasica em Conjunto e Analise Musica

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Misica Popular

Centro de Area: Musica e Musicoterapia

Requisitos: Gradua¢ao em Musica e Especializagdo em Musica

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Utilizacdo de instrumentos de sopro no repertério musical popular

2 - Analise aplicada em formagdes instrumentais da musica popular

3 - Padrbes de formacgdes instrumentais e determinacdo de estilos no repertério de musica popular

4 - Abordagens metodolbégicas em analise de repertério musical

5 - A importancia da pratica musical em conjunto para a formagao do musico popular

6 - O musico crossover na musica popular

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 679

Nome: Atendimento Educacional Especializado (AEE)

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Musicoterapia

Centro de Area: Musica e Musicoterapia

Requisitos: Licenciatura Plena em qualquer area de conhecimento com Especializagcdo em Educacao
Especial ou Atendimento Educacional Especializado ou Educacgéo Inclusiva

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40
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1 - Politicas inclusivas e o0 processo de acesso e permanéncia de estudantes publico da educacéo especial
no Ensino Superior

2 - Atendimento educacional especializado para o publico da educagéo especial na escola inclusiva

3 - Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacgao Inclusiva e o ensino colaborativo

4 - Plano de Ensino Individualizado (PEI) e as demandas de inclusdo acesso e permanéncia

5 - Diferenciagéo curricular e Desenho Universal para Aprendizagem - DUA: contribuicdes a pratica docente
no contexto da escola inclusiva

6 - Acessibilidade e tecnologias assistivas como principios para a educacgao inclusiva de estudantes publico-
alvo da educacéo especial

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 704

Nome: Pesquisa nas Artes do Cinema e do Audiovisual / Curadoria em Cinema e Audiovisual

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Cinema e Audiovisual

Centro de Area: Artes

Requisitos: Mestrado nas Areas de Linguistica Letras e Artes/Ciéncias Humanas ou Ciéncias Sociais
Aplicadas

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - RelagBes entre compromissos formativos, pesquisa artistica e curadoria em cinema e audiovisual

2 - Pesquisa em artes e a constru¢cdo de conhecimento em cinema e audiovisual: relagdes entre ciéncia
moderna, arte e problematiza¢des epistemolbgicas feministas e decoloniais

3 - Aspectos formativos da pesquisa em artes e experiéncias com a escrita académica em um curso de
cinema e audiovisual

4 - Pesquisa em Artes: a importancia do problema de pesquisa na articulagéo entre teorias, discursos e
processos de criagdo no cinema e no audiovisual

5 - Processos de trabalho da curadoria e a relacdo com modos de intervir no mundo e construir
conhecimento em cinema e audiovisual

6 - Curadoria em cinema e audiovisual: responsabilidade critica e criativa nos espacgos de exibicao e
recepcao

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 725

Nome: Percepcdo musical, ritmica e percussao

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Musicoterapia

Centro de Area: Musica e Musicoterapia

Requisitos: Graduagdo em Musica ou Musicoterapia e Pds-graduagéo Stricto Sensu em Artes, Ciéncias
Humanas ou Musica

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - ArticulagBes entre o0 ensino de ritmica e percussao

2 - Percepgéo musical no contexto da préatica de conjunto

3 - O estudo da percusséo no desenvolvimento da percepg¢éo musical

4 - O ensino de ritmica no &mbito da percepgéo musical

5 - Percussao: histéria, instrumentos e linguagens da musica popular brasileira

6 - Metodologias de ensino aplicadas a percepg¢éo musical

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 726

Nome: Musicoterapia: teorias, técnicas, procedimentos e orientacao

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Musicoterapia

Centro de Area: Musica e Musicoterapia

Requisitos: Graduacdo em Musicoterapia e P6s-graduacédo Lato Sensu ou Stricto Sensu em Musica,
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Ciéncias da Saude ou Humanas

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Contexto da pratica em Musicoterapia: orientando/a, orientador/a, instituicdo e participantes

2 - Linguagem verbal e nao verbal, interacbes e intervengcdes musicais no cotidiano da pratica
musicoterapéutica

3 - Experiéncias e fazeres musicais na Musicoterapia sob a ética da orientacao: interagcdes com a pratica
clinica

4 - Bases tedricas e procedimentos praticos: relagdes de ensinar e aprender no contexto da orientagcdo em
Musicoterapia, escuta musical / clinica e musicalidade clinica

5 - Experiéncia musical em Musicoterapia: especificidades de populacbes atendidas e correlagbes com a
pratica profissional

6 - Escuta musicoterapéutica, instrumentos de avaliacdo em Musicoterapia e suas aplicagbes na pratica
profissional

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 755

Nome: Educacéo Musical

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Musica

Centro de Area: Musica e Musicoterapia

Requisitos: Licenciatura em Musica ou Educacao Artistica com habilitacdo em Musica e Mestrado em
Musica ou Educacao

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Pedagogias ativas e criativas de educagcado musical no ensino de musica

2 - Ensino de musica na escola especializada em musica

3 - Educacao musical na educacgao basica: educacgéao infantil e anos iniciais do ensino fundamental

4 - Educacdo musical na educacgéo bésica: anos finais do ensino fundamental e ensino médio

5 - Educacao musical em espagos nao escolares: praticas e desafios

6 - Planejamento e avaliagdo em musica

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 759

Nome: Processo de Criacdo em Artes Cénicas

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Artes Cénicas

Centro de Area: Artes

Requisitos: Bacharelado em Artes Cénicas e/ou Teatro e/ou Licenciatura em Artes Cénicas e/ou Teatro e
Mestrado e/ou Doutorado em Artes Cénicas e/ou Teatro

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Proposicdes do Teatro Pés-dramatico e suas problematizagdes

2 - Processos colaborativos: criagdo, encenacgéo e autoria ha cena

3 - O lugar das técnicas e do treinamento na formacao do/da artista da cena no século XXI

4 - Abordagens relativas ao espectador: A recepg¢ao da obra cénica

5 - Pesquisa em artes cénicas: metodologias e praticas de criagdo contemporanea

6 - Teatro contemporaneo no Brasil: Procedimentos e Poéticas

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 760

Nome: Laboratério de Dire¢édo

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Artes Cénicas
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Centro de Area: Artes

Requisitos: Bacharelado em Artes Cénicas e/ou Teatro e/ou Licenciatura em Artes Cénicas ou e/ou Teatro
e Mestrado e/ou Doutorado em Artes Cénicas e/ou Teatro

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - A direcao cénica e a atuagdo: processos e estratégias

2 - Texto e cena: a relacdo entre dramaturgia e encenacado na atualidade

3 - Encaminhamentos metodolégicos para a criagcao autoral

4 - Processos de composicao e edicdo na elaboracao da poética da cena

5 - Direcéo Cénica e o Teatro Politico no século XX

6 - A transformacao histérica da direcao: do diretor-autor aos processos colaborativos

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 761

Nome: Cenografia e Design Cénico

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Artes Cénicas

Centro de Area: Artes

Requisitos: Graduagdo em Teatro e/ou Artes Cénicas e/ou Arquitetura e/ou Design e/ou Artes Visuais e
Mestrado e/ou Doutorado em Teatro e/ou Artes Cénicas e/ou Arquitetura e/ou Design e/ou Artes Visuais
e/ou Filosofia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Transformagdes do espaco cénico: do periodo classico as vanguardas artisticas

2 - Cenotecnias, tecnologias teatrais e dispositivos cénicos como disparadores da agao

3 - Projetos de design cénico: representacdes graficas, escalas, plantas baixas, eleva¢des, modelos e
maguetes

4 - Conceito amplo de cenografia e interfaces com diferentes linguagens e midias

5 - Processos colaborativos e os modos de criacdo dos diversos designers cénicos no teatro
contemporaneo

6 - A poética cenografica em espacos alternativos e a inclusdo do publico como participante

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 773

Nome: Psicologia, Educacéo e Artes

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Danga - Bacharelado

Centro de Area: Artes

Requisitos: Graduacdo em Psicologia e Mestrado em Psicologia ou em Psicologia da Educacdo ou
Educacéo

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - As contribuicbes da Psicologia da Educacao na formacgéo de professores de Artes

2 - A Psicologia Educacional e as principais teorias da aprendizagem

3 - Perspectivas contemporaneas da Psicologia da Educacéo

4 - A Dimensao Psicolégica da Arte

5 - Psicologia e educacgéo dos sentidos

6 - Psicologia e suas relacbes com a Arte e 0s processos de criacdo

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 774 (Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS)

Nome: Corpo, movimento e criagdo em Danca

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Danga - Bacharelado
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Centro de Area: Artes

Requisitos: Bacharelado e/ou Licenciatura em Dancga e/ou Artes Cénicas e/ou Teatro e/ou Comunicacao
e/ou Ciéncias Biolbgicas e/ou Ciéncias Humanas e/ou Tecnoldgicas e/ou Exatas e Mestrado em Educacao
ou Artes ou Artes Cénicas ou Danca ou Comunicagéao ou Teatro.

*necessita de estudios

Quantidade: 3

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Criagcdes em Danca em/para ambientes virtuais

2 - Construcao e uso de novos paradigmas de corpo em Danca

3 - O corpo e 0 movimento na Danca Contemporanea

4 - Investigacdo e criacdo na formacéo de profissionais da Dancga

5 - Pesquisa e criagdo em Dancga por meio de processos colaborativos com outras linguagens artisticas

6 - Criacéao reflexiva como processo de producéo de vocabulario individual e coletivo de corpos dancantes

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 784 (Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS)

Nome: Criacédo, Ensino e Aprendizagem em Danca

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Dancga - Licenciatura

Centro de Area: Artes

Requisitos: Bacharelado e/ou Licenciatura em Dancga e/ou Artes Cénicas, e/ou Teatro e/ou Comunicacao
e/ou Ciéncias Biolbgicas e/ou Ciéncias Humanas e/ou Tecnoldgicas e/ou Exatas e Mestrado em Educacao
ou Artes ou Artes Cénicas ou Danca ou Comunicagéao ou Teatro.

*necessita de estudios

Quantidade: 3

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Estudos contemporaneos do corpo e do movimento como agentes de processos de criagdo-ensino-
aprendizagem em danca

2 - Articulacao da danca com outras linguagens artisticas e outros saberes a partir da investigacdo em
contextos educacionais

3 - Abordagens artistico-pedagogicas da danca numa perspectiva inclusiva no contexto educacional

4 - Processos artistico-pedagdgicos em danga no contexto do ensino formal

5 - Construcao de novos paradigmas de corpo e movimento na relagdo com procedimentos criativos
educacionais em danca

6 - Relagdes entre criacao-ensino-aprendizagem na pratica do artista-docente em contextos de ensino
formal e nao formal da danca

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 785 (Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS)

Nome: Desenvolvimento e aprendizagem do Movimento na Danca

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Dancga - Licenciatura

Centro de Area: Artes

Requisitos: Bacharelado e/ou Licenciatura em Danga e/ou Artes Cénicas, e/ou Teatro e/ou Comunicacao
e/ou Ciéncias Bioldgicas e/ou Ciéncias Humanas e/ou Tecnoldgicas e/ou Exatas e Mestrado em Educacao
ou Artes ou Artes Cénicas ou Danca ou Comunicagéao ou Teatro.

*necessita de estudios

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Desenvolvimento neurosensoriomotor na infancia e suas relagbes com a criagdo, ensino e
aprendizagem da Danca

2 - Cognicao, atencao, memoéria e imaginacdo na estruturacdo da experiéncia de aprendizagem do
movimento na danca

3 - Desenvolvimento psicossocial na adolescéncia e suas implicagdes para a aprendizagem no movimento
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em ambientes formais e ndo-formais de ensino da danca

4 - Novas perspectivas do desenvolvimento e aprendizagem do movimento para o ensino da dancga.

5 - Processo de envelhecimento na atualidade: relagdes biolégicas e psicossociais na criagdo, ensino e
aprendizagem da danca

6 - Paradigma social de deficiéncia aplicado ao desenvolvimento e aprendizagem do movimento na danga

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 787

Nome: Filosofia

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Teatro

Centro de Area: Artes

Requisitos: Graduacao em Filosofia e Doutorado em Filosofia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - O Racionalismo e 0o Empirismo

2 - A Teoria do Conhecimento de Kant

3 - Nietzsche e o0 Nascimento da Tragédia

4 - Teoria Critica e Arte

5 - A Filosofia Contemporénea

6 - A Estética Contemporénea

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 792

Nome: Didatica

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Artes Visuais

Centro de Area: Artes

Requisitos: Licenciatura em Pedagogia ou Licenciatura em Artes Visuais ou Artes Plasticas ou em
Educacéo Artistica com Habilitacdo em Artes Plasticas/Desenho e Mestrado em Educacéao, Ensino ou Artes
Visuais

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - A didatica na formacgéo de docentes na atualidade e suas relagbes com a perspectiva histérico critica
da educacéo

2 - A avaliacao do processo ensino e aprendizagem da arte numa abordagem critica e pos-critica

3 - BNCC, CREP e a arte na educacgéo Basica

4 - Contribuicbes de Lev Vygotsky para o processo de ensino e aprendizagem das artes.

5 - A crianga e ao adolescente: distingbes nos processos de aprendizagem e suas contribuicdes para o
ensino das artes visuais

6 - Ainclusao, a arte e o direito a educacéo

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 793

Nome: Gravura

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Artes Visuais

Centro de Area: Artes

Requisitos: Bacharelado ou Licenciatura em Histéria da Arte ou Artes Visuais ou Artes Plasticas ou Pintura
ou Gravura ou Desenho ou Educacgéao Artistica e Mestrado em Artes Visuais ou Filosofia ou Sociologia ou
Histéria ou Comunicacao ou Educacao

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - A Gravura tradicional e suas técnicas.
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2 - Abordagens para o ensino da gravura.

3 - Processos de gravacéo indiretos.

4 - A gravura na tradicdo popular.

5 - O lugar da gravura na arte moderna brasileira.

6 - A gravura na arte contemporanea.

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 794

Nome: Pratica de ensino

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Artes Visuais

Centro de Area: Artes

Requisitos: Licenciatura em Artes Visuais ou Artes Plasticas ou em Educacao Artistica com Habilitagao em
Artes Plasticas/Desenho e Mestrado em Educacgéo, Ensino ou Artes Visuais

Quantidade: 2

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Historia do ensino da arte no Brasil e a diversidade cultural

2 - Abordagens metodolbgicas contemporaneas para o ensino das artes visuais e concepgoes de avaliagcao

3 - Diretrizes curriculares nacionais e estaduais para o ensino de arte, BNCC e CREP (Curriculo da Rede
Estadual Paranaense)

4 - O estagio curricular como conhecimento de si e as relagdes entre teoria e pratica

5 - Politica docente e as diretrizes nacionais que embasam a formacgéo de professoras/es da Educacao
Basica

Leis de Diretrizes de Bases da Educacéo Brasileira e Declaracbes Mundiais para a inclusdo

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 680

Nome: Matematica

Campus: Paranagua

Colegiado: Matemética

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Biolégicas e da Educacao

Requisitos: Graduagdo em Mateméatica e Mestrado em Educacgdo ou Educagéo Matematica ou Matematica
ou Estatistica ou Fisica ou Engenharia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Fungbes: conceitos e casos particulares

2 - Limites de funcbes de uma variavel e suas aplicacdes

3 - Derivadas de fungbes de uma variavel e suas aplicacbes

4 - Algebra Vetorial

5 - Matrizes e sistemas lineares

6 - Integrais de fungdes de uma variavel e suas aplicagoes

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 681

Nome: Atendimento Educacional Especializado (AEE)

Campus: Paranagua

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Biologicas e da Educagédo

Requisitos: Licenciatura Plena em qualquer area de conhecimento e Especializacdo em Educacéao Especial
ou Atendimento Educacional Especializado ou Educacgéo Inclusiva

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Politicas inclusivas e o0 processo de acesso e permanéncia de estudantes publico da educacgéo especial
no Ensino Superior
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2 - Atendimento educacional especializado para o publico da educagéo especial na escola inclusiva

3 - Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacgao Inclusiva e o ensino colaborativo

4 - Plano de Ensino Individualizado (PEI) e as demandas de inclusdo acesso e permanéncia

5 - Diferenciagéo curricular e Desenho Universal para Aprendizagem - DUA: contribuicdes a pratica docente
no contexto da escola inclusiva

6 - Acessibilidade e tecnologias assistivas como principios para a educacgao inclusiva de estudantes publico-
alvo da educacéo especial

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 682

Nome: Fundamentos da Educacgéo

Campus: Paranagua

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Biologicas e da Educagdo

Requisitos: Graduacao em Pedagogia e Mestrado em Educacéo

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Fundamentos Metodolégicos da Educacéo Infantil.

2 - A Psicologia Educacional: as principais teorias da aprendizagem e articulagdes com as dificuldades da
aprendizagem

3 - O curriculo como instrumento pedagdgico de construcao e reconstrucéo de saberes na educacgéo infantil
€ anos iniciais do ensino fundamental

4 - Gestéao escolar: Organizagao escolar e o trabalho do pedagogo na perspectiva democratica

5 - A pesquisa e a construgcao do conhecimento pedagdgico: pensando a formacao profissional do professor

6 - A escola como espaco publico e o processo e da organizacao do trabalho pedagogico

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 693

Nome: Biologia Geral

Campus: Paranagua

Colegiado: Ciéncias Biolégicas

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Biologicas e da Educagédo

Requisitos: Licenciatura ou Bacharelado em Ciéncias Biol6gicas ou em Biologia e Doutorado em Ciéncias
Biologicas ou Doutorado em Biologia ou Doutorado em Botanica ou Doutorado em Engenharia Agronémica
ou Doutorado em Engenharia Florestal

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Reproducgéo (sexuada e assexuada) e ciclos de vida em Faner6gamas

2 - Ciclo de vida das Criptbgamas

3 - Ecologia, sistematica, morfologia e usos comerciais de Criptbgamas

4 - Anatomia de raiz, caule e folha de Fanerbgamas

5 - Caracterizacao e biologia de pteridéfitas

6 - Caracterizacao e biologia de bri6fitas sensu lato

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 694

Nome: Lingua Inglesa

Campus: Paranagua

Colegiado: Letras

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Biologicas e da Educagédo

Requisitos: Licenciatura em Letras Inglés ou Licenciatura em Letras Portugués-Inglés e Mestrado em Letras
ou Mestrado em Estudos da Linguagem ou Mestrado em Linguistica. As provas escrita e didatica deverao
ser realizadas em lingua inglesa

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)
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Carga Horaria: T-40

1 - Concepts of language, text and discourse: implications for teaching English as Lingua Franca

2 - Assessment in the English as Additional Language teaching

3 - Literary literacy in the context of English language classes

4 - Language policies and their consequences for English language teaching

5 - Multiliteracies in English language classes

6 - Academic literacy in University: implications for English teaching

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 695

Nome: Linguistica Aplicada

Campus: Paranagua

Colegiado: Letras

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Biologicas e da Educagédo

Requisitos: Licenciatura em Letras Inglés ou Licenciatura em Letras Portugués-Inglés e Mestrado em Letras
ou Mestrado em Estudos da Linguagem ou Mestrado em Linguistica

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Politicas linguisticas e suas implicacbes no ensino de lingua inglesa

2 - Letramentos académicos em contexto de formacao de professores de linguas

3 - Leitura e producao textual e formacao inicial de professores de linguas

4 - Linguistica textual e ensino de lingua inglesa

5 - Variagcdo e mudanca linguistica sob a perspectiva do ensino e aprendizagem de lingua inglesa

6 - Multiletramentos no ensino e aprendizagem de linguas

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 696

Nome: Historia

Campus: Paranagua

Colegiado: Histéria

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Biologicas e da Educagdo

Requisitos: Licenciatura em Histéria e Mestrado em Historia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Colonizagdo das Américas: a questao do outro

2 - Processos de independéncia na América Hispanica

3 - Nocbes de histéria da filosofia

4 - Histéria da educacao no Brasil: sujeitos e saberes

5 - Educacao das relagdes étnico-raciais: implicacbes e desafios no ensino de Historia

6 - Género, interseccionalidade e ensino de Histoéria

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 697

Nome: Historia Moderna

Campus: Paranagua

Colegiado: Histéria

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Biologicas e da Educagdo

Requisitos: Licenciatura em Histéria e Doutorado em Historia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Reformas religiosas e da Cultura Popular: questbes historiograficas e conceituais

2 - A formacéo do capitalismo e a "Revolugéo Industrial": histéria e historiografia

3 - Civilidade e a formacéo dos Estados nacionais modernos: Histéria e historiografia
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4 - A vida privada como objeto historiogréafico: da Renascenca ao século das Luzes

5 - Conquista e exploragdo de novos mundos: Histéria e historiografia

6 - Estagio Supervisionado: metodologias ativas, novas praticas e campos de investigacao

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 762

Nome: Ciéncias Contabeis

Campus: Paranagua

Colegiado: Ciéncias Contabeis

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacéo em Ciéncias Contabeis e Especializacdo ou Mestrado em Ciéncias Contabeis ou
Contabilidade ou Controladoria ou Administracdo ou Economia ou Financas

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Informacdes de Custos para Contabilidade Gerencial

2 - Instrumentos Classicos e Modernos de Contabilidade Gerencial

3 - Modelos de Avaliagdo de Desempenho para fins Gerenciais

4 - Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro

5 - Demonstracbes Financeiras Padronizadas

6 - Auditoria das Demonstra¢des Financeiras

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 780

Nome: Engenharia do Produto

Campus: Paranagua

Colegiado: Engenharia de Producéo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Gradua¢do em Engenharia de Producgéo e Mestrado ou Doutorado em Engenharia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Desenho técnico projetivo

2 - Producéo enxuta

3 - Projeto de instalagbes e layout

4 - Gestao da qualidade

5 - Simulagéo de processos

6 - Planejamento de experimentos

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 782

Nome: Metodologia de Pesquisa em Administracao

Campus: Paranagua

Colegiado: Administracdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Gradua¢do em Administracao e Doutorado em qualquer area

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Ciéncia: conceito e origens

2 - Tipos de producao cientifica

3 - Etica na pesquisa

4 - Abordagens: qualitativa; quantitativa; mista

5 - Instrumentos de coleta de dados

6 - Técnicas de analise de dados

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.
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Id: 786

Nome: Direito empresarial

Campus: Paranagua

Colegiado: Administracdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Direito e Especializagdo na area do Direito

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - As sociedades empresarias e ndo empresarias

2 - Direito Administrativo

3 - Contratos

4 - Direito Internacional

5 - Direito do Trabalho

6 - Acidentes do Trabalho

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 788

Nome: Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais

Campus: Paranagua

Colegiado: Administracdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Gradua¢do em Administracdo e Doutorado em qualquer area

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Fundamentos do planejamento e controle da producéo

2 - Gestao de estoques

3 - Gerenciamento de materiais

4 - Logistica Integrada

5 - Previsao de vendas

6 - Custos logisticos

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 789

Nome: Empreendedorismo

Campus: Paranagua

Colegiado: Administracdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Gradua¢do em Administracao e Doutorado em qualquer area

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Contextualizacdo e Conceitos de Empreendedorismo

2 - Empreendedor: Caracteristicas e Carreira

3 - Plano de Negécios

4 - Empreendedorismo e gestdo de micro e pequenas empresas

5 - Empreendedorismo feminino

6 - Intraempreendedor

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 796

Nome: Teoria da Literatura e Literaturas de Lingua Portuguesa.

Campus: Paranagua

Colegiado: Letras
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Centro de Area: Ciéncias Humanas, Biologicas e da Educagdo

Requisitos: Licenciatura ou Bacharelado em Letras e Mestrado em Estudos Literarios ou Mestrado em
Literaturas de Lingua Portuguesa ou Mestrado em Teoria da Literatura

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Pés-Modernismo: tendéncias e representatividades

2 - Literatura de autoria feminina

3 - Literatura e leitura: impasses e desafios

4 - O conto brasileiro contemporaneo

5 - Teatro: 0 género e as tendéncias do século XX

6 - A poesia brasileira do século XXI

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 683

Nome: Lingua Portuguesa e Linguistica

Campus: Paranavai

Colegiado: Letras

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduacado em Letras Portugués ou Portugués/Inglés ou Portugués/Espanhol e Mestrado em
Letras ou Estudos da Linguagem ou Lingua Portuguesa

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Concepgdes de linguagem, lingua, texto e discurso

2 - Analise linguistica e ensino de gramatica no ensino de lingua portuguesa

3 - Variacao e preconceito linguistico

4 - Aspectos Morfossintaticos da Lingua Portuguesa

5 - Leitura e escrita em ambientes digitais: perspectivas de ensino

6 - Géneros discursivos e ensino de Lingua Portuguesa

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 684

Nome: Atendimento Educacional Especializado (AEE)

Campus: Paranavai

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura Plena em qualquer area de conhecimento e Especializacdo em Educacéao Especial
ou Atendimento Educacional Especializado ou Educacgéo Inclusiva

*Para a prova didatica é necessario além do plano de aula a apresentacdo de um PEI a partir de dados
ficticios

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Politicas inclusivas e o0 processo de acesso e permanéncia de estudantes publico da educacgéo especial
no Ensino Superior

2 - Atendimento educacional especializado para o publico da educacgéo especial na escola inclusiva

3 - Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacgao Inclusiva e o ensino colaborativo

4 - Plano de Ensino Individualizado (PEI) e as demandas de inclusdo acesso e permanéncia

5 - Diferenciacgéo curricular e Desenho Universal para Aprendizagem - DUA: contribuicdes a pratica docente
no contexto da escola inclusiva

6 - Acessibilidade e tecnologias assistivas como principios para a educacgao inclusiva de estudantes publico-
alvo da educacgéo especial

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 685

Nome: Lingua Inglesa e Ensino de Lingua Inglesa
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Campus: Paranavai

Colegiado: Letras

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduagcao em Letras Portugués/Inglés ou Letras Inglés e Especializagdo na area de Lingua
Inglesa ou Mestrado em Letras ou Estudos da Linguagem ou Lingua Inglesa

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Language teaching in Public schools: possibilities and threats

2 - Implications of supervised curricular internship for undergraduate students

3 - Integrating the four skills in the English classroom

4 - Educational policies in the foreign language teaching

5 - Digital technologies in English teaching and learning: why and how

6 - English as Lingua Franca and implications in initial language teacher education

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 721

Nome: Histéria Moderna e Contemporanea

Campus: Paranavai

Colegiado: Histéria

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduacao em Histéria e Mestrado em Histéria ou Mestrado em Ciéncias Sociais ou Mestrado
em Educacéo

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - A transicao do feudalismo para o capitalismo

2 - As revolugdes na era moderna e contemporanea

3 - A formacéo dos estados nacionais

4 - O imperialismo e as guerras no século XX

5 - Guerra fria: historia e historiografia

6 - O neocolonialismo e a descolonizagéo

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 722 (Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS)

Nome: Biologia Geral

Campus: Paranavai

Colegiado: Ciéncias Biolégicas

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Ciéncias Biolégicas com Doutorado em Ciéncias Bioldgicas ou Biotecnologia
Ambiental ou Biologia das Interacées Orgénicas ou Ecologia de Ambientes Aquaticos e Continentais ou
Doutorado em Agronomia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Anatomofisiologia do corpo humano: nogdes estruturais e funcionais do sistema nervoso na atividade
cardiorrespiratéria e renal

2 - Anatomia e morfologia de caule e raiz

3 - Orgéos e tecidos linfoides. Antigeno e anticorpo

4 - Subfilo Reptilia: Classificag@o, morfologia, fisiologia e ecologia

5 - Tipos de ovos e clivagem: blastulagdo no anfioxo, peixe, anfibios e aves

6 - Transcricao génica em procariotos e eucariotos, processamento do RNA e cddigo genético

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 757

Nome: Pedagogia
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Campus: Paranavai

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Pedagogia e Mestrado em Educacéo ou Ensino

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Escola publica no Brasil: origens historicas e desafios contemporaneos

2 - Gestao escolar democratica e os desafios da atuagdo do pedagogo

3 - Politica Educacional no Brasil contemporéaneo: a BNCC e o curriculo em disputa

4 - A Didéatica nas perspectivas criticas de educacéo: desafios e perspectivas

5 - Politica nacional da educagédo especial na perspectiva inclusiva: avancos e retrocessos

6 - O Estagio Curricular Supervisionado e a formagéo docente: principios e praticas para o ensino na
educacao infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 763

Nome: Biologia Geral ou Botanica

Cidade: Loanda

Curso: Tecnélogo em Agroecologia

Centro de Area: Ciéncias da Saude

Requisitos: Graduacao em Ciéncias Biologicas ou Agroecologia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Manejo agroecolégico e sustentabilidade do agroecossitema

2 - Ciclos biogeoquimicos: carbono e nitrogénio

3 - Histologia Vegetal

4 - Composicao quimica dos seres vivos

5 - Populagbes, comunidades e ecossistemas

6 - Caracterizacdo dos principais grupos vegetais

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 764

Nome: Agronomia

Cidade: Loanda

Curso: Tecnélogo em Agroecologia

Centro de Area: Ciéncias da Saude

Requisitos: Graduagao em Agronomia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Agroecologia e segurancga alimentar

2 - Ecossistema e bioma

3 - Habitat e Nicho Ecolégico

4 - Poluicdo e mudancas climaticas

5 - Problemas ambientais brasileiros

6 - Agroecologia e a crise da sociedade atual

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 765

Nome: Fisico-Quimica

Cidade: Loanda

Curso: Tecnélogo em Agroecologia

Centro de Area: Ciéncias da Saude

Requisitos: Graduagcdo em Quimica
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Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Estrutura e propriedades dos elementos e compostos quimicos

2 - Vetores e movimentos em dimensodes

3 - Carga, forga e circuitos elétricos

4 - Teoria Atbmica e Estequiometria

5 - Conceitos de estrutura quimica e transformacoes

6 - Propriedades e reatividades dos compostos inorganicos

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 766

Nome: Turismo

Cidade: Loanda

Curso: Gestao em Turismo

Centro de Area: Ciéncias da Saude

Requisitos: Graduacdo em Turismo

Quantidade: 2

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Turismo em Areas Naturais: impactos socioambientais, procedimentos e condutas

2 - A hospitalidade e seus reflexos na hotelaria e na gastronomia

3 - Novos desafios do mercado nacional e internacional de agéncias de viagens e turismo

4 - As relagdes de trabalho frente a inovagao tecnoldgica na hotelaria

5 - Planejamento e Politicas Publicas em Turismo no Brasil e no Parana

6 - Destinos turisticos inteligentes e estratégias de hospitalidade

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 767

Nome: Geografia

Campus: Paranavai

Colegiado: Geografia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduacdo em Geografia e Mestrado em Geografia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Os Brasis no Brasil: uma anélise geografica

2 - Espaco geografico: um hibrido das relagdes humanas e do meio fisico

3 - Dominios morfoclimaticos: potencialidades e impactos ambientais

4 - Préticas e reflexdes a partir da linguagem cartografica no ensino de Geografia

5 - Geografia e geotecnologias na gestdo do espaco geografico

6 - Vulnerabilidades socioambientais nas cidades brasileiras

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 768

Nome: Sociologia

Campus: Paranavai

Colegiado: Geografia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduado em Ciéncias Sociais e Mestrado em Ciéncias Sociais ou Sociologia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - O contexto social, as origens e a formacgao da Sociologia

46 de 79



2 - O pensamento sociolédgico classico e a relagéo entre individuo e sociedade

3 - Os autores classicos da Sociologia: método de investigacao e analise sobre a complexidade da realidade
social

4 - O pensamento sociolégico de Emile Durkheim

5 - O pensamento sociol6gico de Karl Marx

6 - O pensamento socioldgico de Max Weber

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 769

Nome: Administracdo

Campus: Paranavai

Colegiado: Administracdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Administracéo e Mestrado em Administracdo

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Formagdo do Pensamento Administrativo

2 - Administracdo Mercadolbgica

3 - Administragdo de Recursos Humanos

4 - Administracdo da Producéo e Gestao da Cadeia de Suprimentos

5 - Tecnologias da Informacédo e Comunicag¢éo nas Organizacbes

6 - Administracdo Financeira e Orcamentaria

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 770 (Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS)

Nome: Contabilidade

Campus: Paranavai

Colegiado: Ciéncias Contabeis

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagdo em Ciéncias Contabeis e Mestrado em Contabilidade ou Administragdo ou
Economia ou Educacao ou Sistemas de Informacgéo

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Os objetivos da Contabilidade e a Estrutura Conceitual Basica da Contabilidade

2 - Demonstracbes Contabeis (Conceito; Funcdes; Objetivos)

3 - Analise das Demonstragc6es Contabeis

4 - Métodos de Custeio

5 - Contas Patrimoniais e de Resultado: Escrituragcdo Contabil, funcdes e natureza

6 - Objetivos Gerais do Auditor Independente e a Conducao da Auditoria em conformidade com as Normas
de Auditoria. Responsabilidade do auditor no contexto da auditoria das demonstracdes financeiras

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 771

Nome: Fundamentos do Servico Social

Campus: Paranavai

Colegiado: Servico Social

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagdo em Servico Social, com registro no CRESS, e Especializacdo em Servigco Social
nas areas de Ciéncias Sociais e/ou Humanas

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Servico social: 0s espagos ocupacionais e a efetivagcao dos direitos sociais

2 - Seguridade social e o exercicio profissional no contexto atual

3 - A centralidade do estagio supervisionado em servigo social na formacgao profissional
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4 - A construcédo e os desafios da consolidacdo do projeto ético politico do servico social na
contemporaneidade

5 - Movimento sociais: os diadlogos possiveis com o exercicio profissional do/a assistente social

6 - Direitos humanos e a discusséo da diversidade no contexto do servi¢o social

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 772

Nome: Contabilidade

Cidade: Loanda

Curso: Tecnologia em Gestéo da Producdo Industrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Ciéncias Contébeis

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-10

1 - Os objetivos da Contabilidade e a Estrutura Conceitual Basica da Contabilidade

2 - Contas Patrimoniais e de Resultado: fungdes e natureza

3 - Demonstracdes financeiras sob a perspectiva gerencial

4 - Conceito, apuracao e classificacdo dos custos industriais

5 - Métodos de Custeio

6 - Custos industriais nas analises de investimento

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 775

Nome: Administracdo

Cidade: Loanda

Curso: Tecnologia em Gestéo da Producdo Industrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagdo em Administracao

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Formagdo do Pensamento Administrativo

2 - Conceitos e definicbes de Empreendedorismo

3 - Administragdo de Recursos Humanos

4 - Administracdo da Producéo e Gestdo da Cadeia de Suprimentos

5 - Tecnologias da Informacédo e Comunicag¢éo nas Organizacbes

6 - Plano de negécios

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 776

Nome: Engenharia Industrial

Cidade: Loanda

Curso: Tecnologia em Gestéo da Producdo Industrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Engenharia Industrial

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Instalacbes e equipamentos de ar comprimido

2 - Design de produtos

3 - Conceituacao de tensao e deformacao, exemplificando aplicagdes praticas na producao industrial

4 - Maquinas de elevagao e transporte

5 - Conservacao de alimentos pelo frio e suas variaveis

6 - Analise do Modo e Efeitos de Falha (FMEA)

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.
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Id: 777 (Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS)

Nome: Informética

Cidade: Loanda

Curso: Tecnologia em Gestao da Produgao Industrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduag¢ao em Informatica ou Ciéncia da Computagdo ou Sistemas de Informacao

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-10

1 - Introducdo a I6gica de programacéo e algoritmos estruturados

2 - Conceitos Basicos de programacao de computadores

3 - Conceitos basicos de informatica: hardware, software, arquivos, extensées e diretdrios

4 - Sistema operacional e funcionalidades

5 - Linguagem de programacao

6 - Fundamentos da programacdo de computadores

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 778 (Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS)

Nome: Lingua Portuguesa

Cidade: Loanda

Curso: Tecnologia em Gestao da Produgao Industrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Letras

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Concepcgdes de leitura e escrita

2 - Fungbes da linguagem

3 - Alinguagem verbal e ndo-verbal na comunicagéo

4 - Géneros textuais/discursivos do &mbito académico e empresarial

5 - Metodologia de pesquisa e a producéo de conhecimento

6 - Metodologia cientifica: aspectos tedricos e praticos

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 779 (Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS)

Nome: Matematica

Cidade: Loanda

Curso: Tecnologia em Gestdo da Producéo Industrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Matematica

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Fundamentos da matematica: l6gica, conjuntos, relacdo e funcdo

2 - Fungbes matematicas: exponencial, logaritmicas e polinomiais

3 - Algebra e aritméticas elementares

4 - Introducéo a geometria analitica: vetores, retas e planos, conicas e quadricas

5 - Operacgbes com Naturais, Racionais e Inteiros

6 - Transformacoes lineares

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 675

Nome: Tépicos especificos de educacao

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo
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Requisitos: Licenciatura em Pedagogia ou na Area das Ciéncias Humanas e Mestrado em Educac&o ou na
Area das Ciéncias Humanas

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Sociologia da Educacado: fundamentos da relagcdo sociedade e educacdo e a especificidade da
abordagem sociol6gica sobre a educacgéo

2 - Principais abordagens psicoldgicas e suas contribuicdes para a Educagao

3 - A Educacéo Basica no contexto da realidade social brasileira: implicagbes das Politicas Educacionais
nas praticas cotidianas com as criancas de 0 a 10 anos

4 - Filosofia da Educacao: as correntes filos6ficas modernas e contemporaneas e as relagdes com a
educacao

5 - Histéria da Educacgéo: Formacéao de Professores ao longo do século XX

6 - Gestao escolar e sua interface com a politica educacional: repercussdes para a organizacao escolar e
o trabalho do professor

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 676

Nome: Metodologias e Praticas de Ensino

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Pedagogia e Mestrado em Educacéo ou Ensino

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Docéncia na educacgéo infantil: a relagé@o entre o cuidar, o brincar e o educar

2 - Pratica pedagogica inclusiva na educacéo infantil e no ensino fundamental: desafios e possibilidades

3 - Conhecimento, curriculo e metodologia de ensino: a relagcdo necessaria na docéncia da Educacao
Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental

4 - A pratica pedagoégica como espaco de reflexao, de producédo de conhecimento e de pesquisa

5 - Planejamento da acé@o docente na Educacao Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental:
implicagcdes tedrico-metodoldgicas

6 - A organizacao do trabalho pedagégico e o processo de aprendizagem

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 686

Nome: Ensino de Geografia

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Geografia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Geografia e Mestrado em Geografia ou em Educacao

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Ensinar e avaliar: metodologias, instrumentos e proposicdes

2 - Educacdo Ambiental: caminhos e possibilidades para a interdisciplinaridade na escola

3 - Trabalho de campo como instrumento didatico-pedagogico no ensino de geografia

4 - Ensino de Geografia: formacao profissional e pratica docente

5 - Préticas de ensino em geografia: diversidade e direitos humanos

6 - Transformacbes recentes na educacao brasileira: qual o lugar e o papel do ensino de geografia?

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 687

Nome: Geografia Fisica

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Geografia
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Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Geografia e Mestrado em Geografia ou Mestrado em Gestao do Territorio ou
Mestrado em Meio Ambiente e Desenvolvimento

Quantidade: 2

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Conceitos e elementos da geografia fisica

2 - A pesquisa em geografia fisica

3 - A dindmica das paisagens e a relagdo sociedade-natureza

4 - Propostas e abordagens para o ensino da geografia fisica

5 - Elementos e caracteristicas da geografia fisica brasileira

6 - O papel do trabalho de campo para a analise geografica

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 688

Nome: Geografia Humana

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Geografia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Geografia e Mestrado em Geografia ou Mestrado em Desenvolvimento
Sustentavel ou Mestrado em Desenvolvimento Territorial ou Mestrado em Gestéo do Territério

Quantidade: 3

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Populacéo e Geografia: diversidade, desigualdade e o processo de transformacao espacial

2 - Relacao sociedade - natureza: territério, territorialidades e conflitos

3 - Producéo do espaco urbano e o processo de segregacao socioespacial

4 - Formacao territorial brasileira e a dindmica socioeconémica

5 - Trabalho de campo como ferramenta para a analise espacial no Contestado

6 - Dinamicas do espaco agrario paranaense: processos, sujeitos e praticas

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 736

Nome: Filosofia do Direito

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Filosofia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduacdo em Direito e Mestrado em Filosofia ou Direito

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - O Conceito de Direito

2 - Direito Natural, Positivismo Juridico e Realismo Juridico.

3 - Direito e Linguagem

4 - Direito e Estado

5 - Direito e suas relagbes com a moral, a politica e a justica

6 - Ideologia e Direito.

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 737

Nome: Lingua Portuguesa e Linguistica

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Letras Portugués/Espanhol

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua Portuguesa e Mestrado em Estudos da
Linguagem ou Mestrado em Linguistica

Quantidade: 1
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Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Correntes linguisticas e sua aplicabilidade no ensino de lingua portuguesa no ensino superior

2 - Ensino de lingua e ensino de gramatica: abordagens para o ensino superior

3 - Ensino de lingua portuguesa segundo a BNCC: desafios tedricos e metodolbgicos

4 - Contribuicbes da fonética e da fonologia para o ensino de lingua portuguesa na educacgéo basica

5 - Contribui¢c6es da linguistica textual para o ensino de morfossintaxe na educacgéo basica

6 - Contribui¢cdes da sociolinguistica para o ensino de morfossintaxe na educagéo basica

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 751 (Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS).

Nome: Lingua Espanhola e Literaturas de Lingua Espanhola

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Letras Portugués/Espanhol

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Letras Espanhol e Especializacao na area de Letras ou Lingua Espanhola.
A prova Escrita e prova didatica devem ser realizadas na Lingua Espanhola

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Elaboracion de material didactico para la ensefianza de espafol para brasilefios

2 - La funcién de la interlengua en el aprendizaje de LE

3 - El espafiol como lengua franca: desafios para la ensefianza del espafiol como lengua extranjera

4 - Panorama de la literatura espafiola: principales autores y obras

5 - Introduccion a la Literatura Hispanoamericana: principales autores, obras y tendéncias

6 - ;Como pensar la Formacion de Profesores de Espafiol para la Educacion de las Relaciones Etnico-
Raciales?

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 752

Nome: Libras

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Letras Portugués/Espanhol

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Letras/Libras ou Licenciatura em qualquer area do conhecimento com
certificado obtido por meio de exame de proficiéncia em Libras (PROLIBRAS) para o ensino superior,
promovido pelo Ministério da Educacgéo (vide decreto Federal n°® 5.6326/2005, artigo 4 e 7 inciso lll) ou
FENEIS para o ensino superior. Especializacdo em qualquer area do conhecimento.

1) A prova escrita sera redigida em Lingua Portuguesa.

2) A prova didatica sera realizada em Lingua Brasileira de Sinais (Libras)

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Fundamentos Historicos da Educacao de Surdos

2 - A Educacao Bilingue e a Educacao Inclusiva

3 - Politicas Publicas e Legislagdo na Educacéo dos Surdos

4 - Recursos Didaticos e Metodolbdgicos para o Ensino de Libras como Segunda Lingua Nacional (L2)

5 - Cultura e Identidade Surda: a Libras como instrumento de inclusdo

6 - Aspectos gramaticais de Lingua de Sinais

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 753 (Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS).

Nome: Lingua Inglesa

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Letras Portugués/Inglés

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo
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Requisitos: Graduacdo em Letras com habilitacdo em Lingua Inglesa e Mestrado em Letras e/ou em
Linguagens e/ou em Educacéo.
Prova Escrita e Pratica/Pedagbégica em lingua inglesa

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - English as a global language in the teaching practice

2 - Contemporary concepts of language, text and discourse: implications for teaching reading and writing

3 - Brazilian Educational Policies for the Teaching of English Language

4 - Multiliteracies and technologies in Teaching English as a Foreign Language

5 - Teaching English pronunciation for Brazilian EFL speakers

6 - Methodological approaches for the teaching of English as a foreign language

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 754 (Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS).

Nome: Literaturas

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Letras Portugués/Inglés

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduacdo em Letras e Mestrado em Letras

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Ensino de Literatura e a contribuicdo para a formacéao de leitores

2 - Tendéncias da Literatura Brasileira contemporanea

3 - Literatura Portuguesa: principais autores e obras fundamentais

4 - Literatura Classica: o teatro dramatico

5 - Literatura Brasileira: o Indianismo

6 - A importancia da Semana de Arte Moderna para a atual Literatura Brasileira

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 758 (Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS)

Nome: Educacao Matematica

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Matemética

Centro de Area: Ciéncias Exatas e Biolégicas

Requisitos: Licenciatura ou Bacharelado em Matematica e Mestrado em Educagcdo ou Educacao
Matematica ou Ensino de Ciéncias e Matematica ou Ensino de Matematica

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Fungdes reais na licenciatura em Matematica e suas relagbes com a Educacao Basica

2 - Analise combinatéria na perspectiva de diferentes metodologias de ensino

3 - Educacéo Estatistica

4 - O ensino de Geometria na perspectiva de uma educacgao inclusiva

5 - O ensino de Limites e Derivadas com o uso de Tecnologias Digitais da Informagcédo e Comunicacéo

6 - O Ensino de Algebra na perspectiva de uma das tendéncias da Educacédo Matematica

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 781

Nome: Historia do Brasil

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Histéria

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Histéria e Mestrado em Historia

Quantidade: 2

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)
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Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Historiografia da escravidao no Brasil

2 - Rebelides, revoltas e movimentos contestatérios no Brasil colonial

3 - Imagens e imaginario do poder real no império brasileiro

4 - Bicentenario da independéncia do Brasil

5 - O Brasil no inicio do século XX: a politica e a sociedade da Belle époque

6 - Reaprendizados da democracia: periodos de abertura politica e social ap6s ditaduras e governos
autoritarios

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 783

Nome: Ensino de Histéria

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Histéria

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Histéria e Mestrado em Historia

Quantidade: 1

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-40

1 - Ensino de historia e fontes historiograficas

2 - Temas sensiveis e ensino de historia

3 - Ensino de histéria e interdisciplinaridade

4 - Materiais didaticos e ensino de histoéria

5 - Educacao Patrimonial e ensino de histéria

6 - Novas tecnologias para o ensino de histéria

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

Id: 798

Nome: Quimica

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Quimica

Centro de Area: Ciéncias Exatas e Biolégicas

Requisitos: Graduagcdo com Licenciatura ou Bacharelado em Quimica e Doutorado em Quimica ou em
Quimica Analitica ou em Quimica Organica ou em Quimica Inorganica ou em Fisico-quimica

Quantidade: 2

Vagas Reservadas PCD: 0 (zero)

Vagas Reservadas Afrodescendente: 0 (zero)

Carga Horaria: T-20

1 - Atomistica e eletrosfera

2 - Periodicidade quimica

3 - Ligagbes quimicas

4 - Reacdes Inorgénicas

5 - Estequiometria das reacdes

6 - Compostos de coordenagao

Provas: Escrita; Didatica; Titulos.

- 3 ETAPA -

10. DAS FUNGOES, DOS VENCIMENTOS E DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

10.1 Quando da contratagdo, o candidato ingressara junto a UNESPAR na fungéo de
Professor Temporario de Ensino Superior sendo enquadrado de acordo com a titulagao
e lotado no respectivo Centro de Area vinculando-se ao Colegiado para o qual se
habilitou.

10.2 Quanto ao regime juridico, o vinculo funcional sera regido pelo CRES - Contrato por
Prazo Determinado em Regime Especial, com direitos, vantagens, obrigacbes e
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atribuicdes especificados da Lei Complementar n°® 108/2005, modificada pela Lei
179/2014, ou na que vier a ser aplicada.

10.3 O horario das atividades dos professores contratados sera fixado de acordo com o
regime de trabalho e com as necessidades do respectivo Centro de Area e ser&o
contratados os candidatos aprovados que tiverem disponibilidade para os horarios de
aulas e atividades estabelecidos pela UNESPAR, podendo ser em periodos matutinos
e/ou vespertino e/ou noturno, inclusive aos sabados.

10.4 Havendo interesse e necessidade do Colegiado/Centro de Area, apds consulta
formal ao candidato, poderdao ser convocados candidatos aprovados para assumirem
vagas em campus diferentes para o qual se inscreveu sendo que a negativa a consulta
nao retira o candidato da lista de aprovados do Campus/Centro em que concorreu a
vaga.

10.5 A contratagcdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado sera
realizada pela PROGESP/UNESPAR por meio de edital especifico e observancia
rigorosa da ordem de classificagéo.

10.6 A PROGESP ou seu designado, procedera a convocagao e 0 ndo comparecimento
do candidato aprovado nos dias e horarios a que for convocado, assim como 0 nao
cumprimento das exigéncias previstas em edital e/ou a falta de realizagao dos atos de
sua responsabilidade, importara na sua eliminacdo do processo, reservando-se a
UNESPAR o direito de convocar o préximo candidato da lista de classificados.

10.7 Quando convocado, o candidato aprovado devera apresentar documentacao a ser
informada em edital de convocacgéao.

10.8 A nao apresentacado dos documentos comprobatorios ou a falta de comprovagéao
de qualquer dos requisitos exigidos para o exercicio na fungéo, especificados em edital,
ou daqueles que vierem a ser estabelecidos em legislagao superveniente, ou que forem
considerados necessarios, impedira a contratagcdo do candidato e consequentemente
implicara na sua eliminacdo do processo, bem como na nulidade da
aprovacao/classificagao e perda dos efeitos dela decorrentes.

10.9 No ato da assinatura do Termo de Contrato, o contratado firmara declaragao de
que ndo acumula cargo, emprego ou fung&o publica, respeitado o acumulo legal,
contemplado no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal e artigo 27, incisos XVI e
XVIl, da Constituigdodo Estado do Parana.

10.9.1 Na hipdétese de acumulo legal de cargos, o candidato devera apresentar
declaragdo em papel timbrado do outro 6rgdo a que esta vinculado, contendo: Nome,
RG, Nome da Instituicdo/Empresa, Admissado, Cargo/Fungao, Regime Juridico, Carga
Horaria Semanal, Remuneracéo e Jornada de Trabalho.

10.10 Os vencimentos serao definidos de acordo com o enquadramento no momento da
contratacdo, considerando o seguinte:

REGIME REGIME REGIME.

PROFESSOR TEMPORARIO
GRADUADO T-40 T-20 T-10
3.410,07 1.705,03 852,52
OFESSO ORARIO REGIME REGIME REGIME.
PROFE R TEMPORAR
ESPECIALISTA T-40 T-20 T-10

4.262,59 2.131,29 1.065,65

REGIME REGIME REGIME.
PROFESSOR TEMPORARIO MESTRE T-40 T-20 T-10
5.882,39 2.941,19 1.470,60

REGIME REGIME REGIME.

PROFESSOR TEMPORARIO DOUTOR T-40 T-20 T-10
8.870,35 4.435,17 2.217,58
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11. DISPOSIGOES GERAIS

11.1 Este Processo Seletivo Simplificado (PSS) tera validade de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo a contar da data de publicagdo do Edital do
Resultado Final.

11.1.1 As contratacbes serao feitas por tempo determinado de até doze meses e,
permanecendo a necessidade que gerou a contratagdo, poderédo ser prorrogados por
quantas vezes forem necessarias, desde que nao ultrapasse o limite maximo de dois
anos fixados pela alinea “b” do inciso IX do art. 27 da Constituigdo Estadual (incluido
pela Lei Complementar 240 de 17/12/2021).

11.1.2 O candidato que prestar declaragao falsa ou inexata, em qualquer documento,
ainda que verificada posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo Simplificado.
11.2 N&o serao fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagcéo
ou notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no Suplemento
de Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado do Parana - D.O.E. e, em carater
informativo, no Quadro de Editais dos Campi da Unespar ou no endereco eletrénico
www.unespar.edu.br/concursos.

11.3 Para garantia da protegédo de dados dos participantes, somente serdo publicados
nas respectivas fases os resultados de candidatos aprovados e ausentes.

11.3.1 As notas de todas as provas/resultados estardo disponiveis diretamente ao
candidato no sistema pelo acesso ao Menu do Candidato.

11.4 Caso surjam novas vagas durante o periodo de validade do Processo Seletivo
Simplificado na mesma area de conhecimento ou matéria os candidatos aprovados
podem ser convocados observada a ordem de classificacdo e demais exigéncias
normativas para a convocagao nos regimes de trabalho conforme necessidade da
Universidade, podendo o candidato, caso n&o tenha interesse na vaga, pedir
reclassificacdo no Processo Seletivo Simplificado por uma unica vez, passando a ser o
ultimo classificado, sendo respeitada, para convocagdo as novas vagas, a ordem de
classificacdo dos aprovados no processo ainda valido.

11.5 Ficam impedidos de concorrer ao certame os candidatos que participaram de
reunides decisoérias do Processo Seletivo Simplificado, desde sua proposta de abertura
até a homologacao final do resultado.

11.6 A aprovacéao no Processo Seletivo Simplificado n&o assegura ao candidato o direito
de ingresso na fungao, sendo que a contratagao sera efetivada atendendo ao interesse,
a conveniéncia da Administracdo, bem como a legislagao pertinente.

11.7 Apds a publicagédo do Edital de Resultado Final, havendo motivo relevante, podera
ocorrer publicacado de Editais de Retificagao.

11.8 Os recursos interpostos fora de prazo ou em desacordo com o constante neste
Edital e com os demais editais do Processo Seletivo Simplificado, ndo serao admitidos,
nem analisados no meérito, bem como n&o havera recurso sobre recurso analisado.

11.9 A contratacdo dos aprovados sera processada observando-se rigorosamente a
ordem de classificacdo e o atendimento dos requisitos minimos dentre as vagas
ofertadas, obedecendo as demais exigéncias deste Edital de Abertura, dos editais
relativos a este certame e a legislacéo pertinente.

11.10 O contratado sera lotado no Colegiado/Centro de Area, de acordo com a
area/subarea ofertada no processo seletivo, devendo ministrar todas as disciplinas
ofertadas e indicadas pelo Centro de Areas, néo ficando vinculado a qualquer disciplina
especifica.

11.11 O Processo Seletivo Simplificado obedecera aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

11.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela CPPS/UNESPAR ou, se for o caso,
submetidos & apreciacdo do Orgdo Superior, nos termos do Regimento Geral da
Universidade Estadual do Parana.
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12. ANEXOS

Sao partes integrantes deste Edital os seguintes Anexos:

ANEXO I[: Critérios de Avaliacdo da Prova Escrita.

ANEXO II: Critérios de Avaliacdo da Prova Didatica.

ANEXO IlI: Tabela de Pontuacéo para a Prova de Titulos.

ANEXO IV: Declaragao de Auséncia de Conflitos de Interesse e Termo De Compromisso Membro
Banca de Examinadora.

ANEXO V: Autodeclaracao de Afrodescentente.

13.DA PUBLICIDADE

Publique-se no Suplemento de Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado do
Parana, na pagina www.unespar.edu.br/concursos, no Quadro de Editais dos Campi e
divulgue-se pelos diversos veiculos de comunicagao e pelos meios publicos eventuais.

Curitiba, 13 de margo de 2023.

Valderlei Garcias Sanches
Pro-Reitor de Gestao de Pessoas e Desenvolvimento
PORTARIA N.° 295/2022 — REITORIA/UNESPAR

Prof. Alvaro Henrique Borges
Presidente da CPPS/UNESPAR
PORTARIA N.° 186/2023 — REITORIA/UNESPAR

(Assinado eletronicamente nos termos do Decreto Estadual no 7304/2021)
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ANEXO |

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CODIGO DA PROVA AVALIADA:

NOME DA VAGA:

TEMA DO PONTO SORTEADO (numero):

DATA DA AVALIACAO: HORARIO:

Aspectos a serem considerados

Pontos
Atribuidos

1. Inclui elementos fundamentais de um texto dissertativo: introducdo,desenvolvimento e
conclusdo.
- Pontos a serem atribuidos: de 0 a 2

2. Aborda aspectos relevantes, buscando a esséncia do tema daprova.
- Pontos a serem atribuidos: de 0 a 2

3. Apresenta organizagdo logica das ideias e utiliza adequadamenteos termos da area de
conhecimento da prova.
- Pontos a serem atribuidos: de 0 a 1,5

4. Evidencia clareza, fluéncia verbal e correcdo gramatical na redacdodo texto.
- Pontos a serem atribuidos: de 0 a 1

5. Evidencia reflexdo critica e atualizada no desenvolvimento do tema.
- Pontos a serem atribuidos: de 0 a 2

6. Uso da Norma Padrdo da Lingua em que se desenvolveu a redacdo (conforme requerida em
edital).
- Pontos a serem atribuidos: de0a 1

7. Resposta da prova do ECA
- Pontos a serem atribuidos: de 0 a 0,5

TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA
(Limite maximo de 10,0 pontos)

Obs.: A nota desta etapa sera apresentada ao candidato na forma de média aritmética simples das

notas dos avaliadores, até a casa centesimal, desprezando-se, quando for o caso, as fragdes de

milésimos.
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ANEXO Il
CRITERIOS PARA AVALIAGCAO DA PROVA DIDATICA

1.1. Plano de Aula e/ou Roteiro de Procedimentos (até 1,0 ponto)

Pontos de
0,0a1,0

Adequacao dos objetivos; Dados essenciais do conteudo;
Selegao dos procedimentos didaticos;

Indicacdo de recursos auxiliares;

Apresentacao dos recursos de avaliacao;

Bibliografia indicada.

1.2. Desenvolvimento (até 7,5 pontos)

Pontos de
0,0a7,5

Introducao;

Apresentacao sequencial do conteludo; Relevancia

dos dados em funcao dos objetivos;

Dominio e seguranca na exposicdo dos conteldos, com clareza e objetividade,
apresentando dic¢do correta, fluéncia e adequacao da linguagem;

llustracdo com exemplos;

Uso adequado dos recursos auxiliares;

Atualidade das informacdes;

Conclusao: revisao, aplicacdo e utilidade da informacao e instrumentos de verificacdo;
Adequacao a duragdo prevista.

1.3. Arguicao (até 1,5 ponto)

Pontos de
0,0a1,5

Informacgdes corretas; Relagao
com areas correlatas;
Argumentacado segura.

(Limite 10,0 pontos) - TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 1

2.1. Aspectos observados

Pontos de
0,0a10,0

Abrangéncia e dominio na escolha do repertério (quando o repertério for de escolhado
candidato);

Coeréncia, clareza e qualidade na execucdo em relagdo ao repertdrio;

Dominio das técnicas empregadas, associadas a sua consciéncia corporal
corroborando na performance artistica;

Dominio na leitura a primeira vista (conforme a exigéncia da subdrea);

Dominio na execu¢do cameristica (conforme a exigéncia da subarea).

(Limite 10,0 pontos) - TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 2

3.1. Defesa da Producao Intelectual —

Pontos de
0,0a10,0

Coeréncia da producao;
Adequagao com a subarea de conhecimento do concurso;
Abrangéncia da producao (variabilidade e quantidade);
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Clareza, organizacdo e qualidade visual;

Objetividade oral em relagdo ao portfélio em funcdo das caracteristicas poéticas e
técnicas da producao;

Dominio e seguranca na exposicdo dos conteudos, com clareza e objetividade,fluéncia
e adequagao da linguagem.

(Limite 10,0 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 3

(Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS)

2.1. Aspectos observados Pontos de
0,0a10,0
- Relevancia do tema para a drea em que o projeto proposto estd inserido;
-Clareza, clareza, pertinéncia, originalidade e fundamentacdo dos objetivos propostos;
- Adequacdo do projeto ao(s) grupo(s) e a(s) linha(s) de pesquisa dos cursos de graduacdo e
pds-graduacdo da UNESPAR,;
- Cronograma fisico-financeiro;
- Exequibilidade;
- Padrdo gramatical e normas (ABNT)
- Parcerias e cooperagdes.
(Limite 10,0 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 4
I FORMULA (Retificado pelo Edital 002/2023 — CPPS)
A soma dos pontos do quadro 1 (um) e do quadro 2 (dois) ou 3 (trés) ou 4 (quatro), quando utilizados, dividida por 2 (dois), € a
nota final da Prova Didatica.
Se nao usar os quadros 2 ou 3 ou 4 considerar somente os pontos do quadro 1.
(Q1 + 2 4
2

Obs.: A nota desta etapa sera apresentada ao candidato na forma de média aritmética simples das notas

dos avaliadores, até a casa centesimal, desprezando-se, quando for o caso, as fragdes de milésimos.
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ANEXO Il

TABELA PARA CONTAGEM DE TiTULOS

1. Preencher a Pontuagao e indicar a Pagina dos documentos comprobatorios;

2. Nos itens 3, 4, 5, 6, 7 e 8 sdo aceitos apenas os trabalhos e publicacbes dos
ultimos 05(cinco) anos, contados retroativamente a partir da data de publicagao
do Edital de Abertura.

1. FORMACAO ACADEMICA

Obs.: Pontos | Pontuagdo Pag.
Ndo acumula titulos do mesmo nivel, devendo ser

considerada exclusivamente a maior titulacdo

1.1. Livre docéncia 400
1.2. Doutorado concluido (na area) 350
1.3. Doutorado concluido (fora da area) 300
1.4. Todos os créditos concluidos de Doutorado (na area) 275
1.5. Mestrado concluido (na area) 250
1.6. Mestrado concluido (fora da area) 200
1.7. Todos os créditos concluidos de Mestrado (na area) 150
1.8. Especializa¢do concluida (na éarea) 100
1.9. Especializa¢do concluida (fora da area) 50
(Limite: 400 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 1

2. OUTROS TiTULOS / FORMAGAO COMPLEMENTAR

Obs.: Pontos: Pontuacdo |Pag.
- Considerar demais titulos — ndo incluir o titulo informado no
Grupo 1

- Titulacdo fora da drea do conhecimento de selecdo, pontuar 50%
(cinquenta por cento)

2.1. Titulo de pés-graduacao e de graduagao

2.1.1. Stricto sensu — Doutorado x16
2.1.2. Stricto sensu — Mestrado x12
2.1.3. Lato sensu — Especializagdo x08
2.1.4. Titulo de segunda graduacdo x06
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2.2. Formacao complementar

Pontos: | Pontuagao Pag.
2.2.1. Certificado de Aperfeigoamento, Aprimoramento x16
2.2.2. Estagio de capacitacdo técnica (minimo de 30 horas) x10
2.2.3. Participag¢do em Curso de Extensdao (minimo de 40 horas) x08
2.2.4. Participagdo em Curso de Extensao (de 20 a 39 horas) x06
2.2.5. Participagdo em Curso de Extensdo (minimo de 20 horas) x04
2.2.6. Participagdo em Cursos de Extensdo (até 19 horas) x02
2.2.7. Atuacdo como bolsista ou participacdo em programas x04
institucionais de graduacao: monitoria, extensao, programa
especial de treinamento e equivalentes enquanto académico
2.2.8. Representacdo estudantil x02
2.2.9. Pés-doutorado x02
2.3. Proficiéncia em lingua estrangeira

Pontos: | Pontuagao Pag.
2.3.1. Proficiéncia em lingua estrangeira com validade x12
comprovada em testes reconhecidos internacionalmente
(TOELF, IELTS e outros)
2.4. Atuacao profissional
- A experiéncia superior a 6 (seis) meses, considerar como ano Pontos | Pontuagado Pag.
completo porano
2.4.1. Atuagao administrativa
2.4.1.1. Reitor ou equivalente X26
2.4.1.2. Vice-Reitor ou equivalente x22
2.4.1.3. Pré-Reitor, Diretor de Campus, Diretor de Setor ou x20
equivalente
2.4.1.4. Vice-Diretor de Campus, Vice-Diretor de Setor ou x18
equivalente
2.4.2. Coordenacao
2.4.2.1. De curso de pés-graduacdo Stricto Sensu e Lato Sensu x20
2.4.2.2. De curso de graduacao x20
2.4.2.3. No exercicio de supléncia (inferior a 6 meses) x14
2.4.2.4. De estdgio ou monografia de graduacao x10
2.4.3. Participagao Comité editorial de Periddicos, Coletaneas x16

2.4.4. Assessorias, Conselhos, Comissdes, Consultorias, Participacdo em

conselho editorial

2.4.4.1. Assessor, Consultor, Coordenador ou equivalente na
administra¢do central, Consultor cientifico (assessoria ad hoc)

x16
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2.4.4.2. Participagao em Atividades técnicas de insergdo social e x14
tecnoldgica e/ou em Comissdes

2.4.4.3. Outras funcdes em érgdos de classe, associacOes cientificas x14
e outras atividades vinculadas ao exercicio do cargo ou emprego de

magistério

2.5. Outras atividades

Obs.: Pontos: |Pontuagdo Pag.
- A experiéncia superior a 6 (seis) meses, considerar como ano

completo.

- Atividades docentes universitarias fora da area do processo de

selecdo, pontuar 50% (cinquenta por cento)

2.5.1. Atividade Docente Universitaria

2.5.1.1. Na Pés-Graduacdo Stricto Sensu (a cada 30h x30
cumulativa)

2.5.1.2. Na Pés-Graduacdo Lato Sensu (a cada 30h cumulativa) x16
2.5.1.3. No Ensino Superior (por ano) x20
2.5.1.4. Em Cursos de Atualizacao; Extensao; Disciplinas ndo x10
regulares, Palestra proferida, Oficinas (a cada 30h)

2.5.1.5. Experiéncia profissional e docéncia no Ensino Pds- Médio, x12
Técnico Médio, Fundamental e Infantil (acervo ou registro equivalente)

2.5.1.6. Em Programas de Formagdo Continuada de Professores(a cada x20
10h cumulativa)

2.5.2. Orientacao e Coorientacao defendida

2.5.2.1. De tese de Doutorado x50
2.5.2.2. De dissertacao de Mestrado x20
2.5.2.3. De monografia de Especializagao x10
2.5.2.4. De monografia de Conclusao de Curso de Graduagao x06
2.5.2.5. De Iniciagdo Cientifica x04
2.5.3. Orientagdo apresentada

2.5.3.1. De Projeto de Extensao, de Iniciagao Cientifica e de x20
Programas de Formacdo Continuada de Professores

2.5.3.2. De grupo em programas de treinamento PET, tutoriaEAD, x10
PDE, tutoria e monitoria e de estdgio de docéncia no ensino

superior

2.5.4. Membro de Bancas Examinadoras

2.5.4.1. De defesa de livre-docéncia, para professor associado x40
2.5.4.2. De defesa de tese de doutorado, de mestrado e de x30
concurso publico ou selecdo de docente para o magistério

superior ou equivalente

2.5.4.3. De qualificacdo de doutorado e/ou mestrado x20
2.5.4.4. De defesa monografia de graduacao e especializacao x10
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2.5.4.5. De concurso de pessoal técnico administrativo, professorde x08
ensino médio e equivalentes

2.5.4.6. De avaliacdo docente de estagio probatdrio e de x06
proficiéncia para disciplina e de vestibular

2.5.5. Participagdo e/ou Organizagdo de eventos cientificos ou de extensdo
2.5.5.1. Presidente ou Coordenador ou Membro de evento x20
2.5.5.2. Coordenador de mesa-redonda ou sessao x10

2.5.6. Participagao em projetos aprovados, por érgdao de fomento envolvendo financiamento

2.5.6.1. De ambito internacional x100
2.5.6.2. De ambito nacional x80
2.5.6.3. De ambito estadual x50
2.5.6.4. De ambito regional x30

2.5.7. Participacao em projetos de pesquisa, de extensdo de ensino e equivalentes

2.5.7.1. Minimo de 200 horas x20
2.5.7.2. Minimo de 60 horas x18
2.5.7.3. Minimo de 40 horas x14
2.5.7.4. Projeto em andamento x04
2.5.8. Autoria e Execucdo de Projetos técnicos x08
2.5.9. Atividades docentes nao universitarias x04
2.5.10. Atividade profissional ndao-docente x08
2.6. Méritos

Obs.: Pontos: | Pontuagdo Pag.
- Atividades fora da drea do conhecimento ou matéria objeto do

processo de sele¢do, pontuar 50% (cinquenta por cento)

2.6.1. Aprovagdo em concurso publico/teste seletivo para x10
docéncia ou exercicio de atividade profissional publicado em

Diario Oficial

2.6.2. Citagoes

2.6.2.1. Nome citado no Web of Science (ISl), no Scielo ou no Scopus ou x16
em livro com ISBN ou em periédico com DOI / ISSN ou em revista ou em

jornal d divulgacdo com ISSN

2.6.2.2. Nome citado em artigo ndo indexado ou em site x14
eletrénico

2.6.3. Patentes x15
2.6.4. Premiagdes

2.6.4.1. Prémio de mérito académico de repercussao social, x16
cultural e cientifico

2.6.4.2. Prémio e homenagem como nome de turma, patrono ou x10

paraninfo

(Limite: 200 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 2
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2. OUTROS TiTULOS / FORMAGAO COMPLEMENTAR

Obs.: Pontos: | Pontuagdo | Pag.
- Considerar demais titulos - ndo incluir o titulo informado no Grupo 1
- Titulacdo fora da drea do conhecimento de selecao, pontuar50%
(cinquenta por cento)

2.1. Titulo de pés-graduacao e de graduagao

2.1.1. Stricto sensu — Doutorado x16
2.1.2. Stricto sensu — Mestrado x12
2.1.3. Lato sensu — Especializagdo x08
2.1.4. Titulo de segunda graduacdo x06

2.2. Formagao complementar

Pontos: Pontuagdo Pag.
2.2.1. Certificado de Aperfeicoamento, Aprimoramento ou x16
Residéncia (> de 180horas)
2.2.2. Estagio de capacitacdo técnica (minimo de 30 horas) x10
2.2.3. Participagdo em Curso de Extensdao (minimo de 40 horas) x08
2.2.4. Participacdo em Curso de Extensdo (de 20 a 39 horas) x06
2.2.5. Participagdo em Curso de Extensdao (minimo de 20 horas) x04
2.2.6. Participacdo em Cursos de Extensdo (até 19 horas) x02
2.2.7. Atuacdo como bolsista ou participacdo em programas x04
institucionais de graduacdo: monitoria, extensao, programa
especial de treinamento e equivalentes enquanto académico
2.2.8. Representacdo estudantil x02
2.2.9. Pés-doutorado x02

2.3. Proficiéncia em lingua estrangeira

Pontos: | Pontuagao Pag.

2.3.1. Proficiéncia em lingua estrangeira com validade comprovada em x12
testes reconhecidos internacionalmente (TOELF,IELTS e outros)

2.4. Atuacao profissional

Obs.: Pontos | Pontuagdo Pag.
- A experiéncia superior a 6 (seis) meses, considerar como ano porano
completo

2.4.1. Atuagao administrativa

2.4.1.1. Reitor ou equivalente X26

2.4.1.2. Vice-Reitor ou equivalente x22
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2.4.1.3. Pré-Reitor, Diretor de Campus, Diretor de Setor ou x20
equivalente

2.4.1.4. Vice-Diretor de Campus, Vice-Diretor de Setor ou x18
equivalente

2.4.2. Coordenacao

2.4.2.1. De curso de pés-graduacdo Stricto Sensu e Lato Sensu x20
2.4.2.2. De curso de graduacao x20
2.4.2.3. No exercicio de supléncia (inferior a 6 meses) x14
2.4.2.4. De estdgio ou monografia de graduacao x10
2.4.3. Participagao em Comité editorial de Periddicos, x16

Coletaneas/ou Técnico Cientifico. Editoracdo grafica ou
eletrbnica.

2.4.4. Assessorias, Conselhos, Comissdes, Consultorias, Participacdo em c

onselho editorial

2.4.4.1. Assessor, Consultor, Coordenador ou equivalente na x16
administra¢do central, Consultor cientifico (assessoria ad hoc)

2.4.4.2. Participagao em Atividades técnicas de insergdo social e x14
tecnoldgica e/ou em Comissdes

2.4.4.3. Outras funcdes em érgaos de classe, associagdes cientificas e x14
outras atividades vinculadas ao exercicio do cargo ouemprego de

magistério

2.5. Outras atividades

Obs.: Pontos: |Pontuagdo Pag.
- A experiéncia superior a 6 (seis) meses, considerar como ano

completo.

- Atividades docentes universitarias fora da area do processo de

selecdo, pontuar 50% (cinquenta por cento)

2.5.1. Atividade Docente em Educacgao Basica

2.5.1.1. Em escola regular de Ensino Basico ou Fundamenta x15
2.5.2. Atividade Docente Universitaria

2.5.2.1. Na Pés-Graduacdo Stricto Sensu (a cada 30h cumulativa) x30
2.5.2.2. Na Pés-Graduacdo Lato Sensu (a cada 30h cumulativa) x16
2.5.2.3. No Ensino Superior (por ano) x20
2.5.2.4. Em Cursos de Atualizacao; Extensao; Disciplinas ndo x10
regulares, Palestra proferida, Oficinas (a cada 30h)

2.5.2.5. Experiéncia profissional e docéncia no Ensino Pds- Médio, x12
Técnico Médio, Fundamental e Infantil (acervo ou registro equivalente)

2.5.2.6. Em Programas de Formagdo Continuada de Professores(a cada x20
10h cumulativa)

2.5.3. Orientacdo e Coorientacao defendida

2.5.3.1. De tese de Doutorado x50
2.5.3.2. De dissertacao de Mestrado x20
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2.5.3.3. De monografia de Especializagao x10
2.5.3.4. De monografia de Conclusdo de Curso de Graduagao x06
2.5.3.5. De Iniciagado Cientifica x04
2.5.4. Orientagdo apresentada

2.5.4.1. De Projeto de Extensao, de Iniciagao Cientifica e de x20
Programas de Formagdo Continuada de Professores

2.5.4.2. De grupo em programas de treinamento PET, tutoria EAD,PDE, x10
tutoria e monitoria e de estdgio de docéncia no ensino superior

2.5.5. Membro de Bancas Examinadoras

2.5.5.1. De defesa de livre-docéncia, para professor associado x40
2.5.5.2. De defesa de tese de doutorado, de mestrado e de concurso x30
publico ou selecao de docente para o magistério superiorou equivalente

2.5.5.3. De qualificacdo de doutorado e/ou mestrado x20
2.5.5.4. De defesa monografia de graduacao e especializacao x10
2.5.5.5. De concurso de pessoal técnico administrativo, professorde x08
ensino médio e equivalentes

2.5.5.6. De avaliacdo docente de estagio probatério e de x06
proficiéncia para disciplina e de vestibular

2.5.6. Participagdo e/ou Organizagdo de eventos cientificos ou de extensdo
2.5.6.1. Presidente ou Coordenador ou Membro de evento x20
2.5.6.2. Coordenador de mesa-redonda ou sessdo ou equivalente x10

2.5.7. Participagao em projetos aprovados, por érgdao de fomento envolvendo financiamento

2.5.7.1. De ambito internacional x100
2.5.7.2. De ambito nacional x80
2.5.7.3. De ambito estadual x50
2.5.7.4. De ambito regional x30

2.5.8. Participacdao em projetos de pesquisa, de extensdo de ensino e equivalentes

2.5.8.1. Minimo de 200 horas x20

2.5.8.2. Minimo de 60 horas x18

2.5.8.3. Minimo de 40 horas x14

2.5.8.4. Projeto em andamento x04

2.5.9. Autoria e Execucdo de Projetos técnicos x08

2.5.10. Atividades docentes ndo universitarias x04

2.5.11. Atividade profissional ndo-docente x08

2.6. Méritos

Obs.: -Atividades fora da area do conhecimento ou matéria objetodo Pontos: Pontuacdo Pag.

processo de selecdo, pontuar 50% (cinquenta por cento)
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2.6.1. Aprovagdo em concurso publico/teste seletivo para x10
docéncia ou exercicio de atividade profissional publicado em

Diario Oficial

2.6.2. Citagoes

2.6.2.1. Nome citado no Web of Science (ISI), no Scielo ou no Scopus ou| x16
em livro com ISBN ou em periédico com DOI / ISSN ouem revista ou em

jornal de divulga¢do com ISSN

2.6.2.2. Nome citado em artigo ndo indexado ou em site x14
eletrénico

2.6.3. Patentes x15
2.6.4. Premiagdes

2.6.4.1. Prémio de mérito académico de repercussao social, x16
cultural e cientifico

2.6.4.2. Prémio e homenagem como nome de turma, patrono ou x10
paraninfo

(Limite: 200 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 2

Grupo 3

3. PRODUGAO CIENTIFICA

Obs.:

- Na drea do conhecimento ou matéria objeto do processo de
selecao.

- Considerar apenas os ultimos 5 anos.

Pontos: |Pontuagao

Pag.

3.1. Livro publicado com ISBN

3.1.1. Autor e Coautor

x100

3.1.2. Tradutor, Organizador e Revisor

x50

3.2. Capitulo de livro e/ou Artigo cientifico editado em livro com ISBN

3.2.1. Autor e Coautor x30
3.2.2. Tradutor x14
3.3. Autor de Prefacio, Posfacio, Apresentagao, Catalogo, x10

Folheto, Introdugao e similares com ISSN/ISBN

3.4. Artigo publicado em periédicos (DOI / ISSN) (Retificado pelo

Edital 002/2023 - CPPS)

3.4.1. Classificagao Al no Qualis

x30

3.4.2. Classificagao A2 no Qualis x25
3.4.3. Classificagao A3 no Qualis x20
3.4.4. Classificagao A4 no Qualis x18
3.4.5. Classificagcdo B1 no Qualis x15
3.4.6. Classificagcdo B2 no Qualis x12
3.4.7. Classificagao B3 no Qualis x08
3.4.8. Classificagao B4 no Qualis x05
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3.5. Artigo, Resenha, Painéis, Resumo e/ou Resumo expandido publicado com ISSN

publicados

3.5.1. Em revista, ou jornal internacional x10
3.5.2. Em revista, ou jornal nacional x08
3.5.3. Em revista, ou jornal estadual x05
3.5.4. Em revista, ou jornal regional x03
3.5.5. Em site eletrénico x02
3.6. Artigo publicado em Anais de Eventos com ISSN

3.6.1. De abrangéncia internacional x20
3.6.2. De abrangéncia nacional x15
3.6.3. De abrangéncia estadual x10
3.6.4. De abrangéncia regional x04

3.7. Participagdao em Evento de ambito internacional: Congresso, Simpésio, Seminario e

similares

3.7.1. Como ministrante de curso, oficina (a cada 4 horas) x20
3.7.2. Como palestrante ou apresentacao de trabalho x14
3.7.3. Em mesa redonda x14
3.7.4. Como ouvinte x08

3.8. Participagdao em Evento de ambito nacional: Congresso, Si
Similares

mpdsio, Seminario e

3.8.1. Como ministrante de curso, oficina (a cada 4 horas) x15
3.8.2. Como palestrante ou apresentacao de trabalho x10
3.8.3. Em mesa redonda x10
3.8.4. Como ouvinte x06

3.9. Participagdao em Evento de ambito estadual: Congresso, Si
Similares

mpdsio, Seminario e

3.9.1. Como ministrante de curso, oficina (a cada 4 horas) x10
3.9.2. Como palestrante ou apresentacao de trabalho x08
3.9.3. Em mesa redonda x08
3.9.4. Como ouvinte x04

3.10. Participagao em Evento de ambito regional: Congresso, Simpdsio, Seminario

eSimilares.

3.10.1. Como ministrante de curso, oficina (a cada 4 horas) x 08
3.10.2. Como palestrante ou apresentacdo de trabalho x 06
3.10.3. Em mesa redonda x 06
3.10.4. Como ouvinte x 02

3.11. Material didatico publicado com ISBN; jogos testes, filmes, multimidias e

similares

3.11.1. Autor e Coautor

x 20
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3.11.2. Revisor

x 16

(Limite: 200 pontos) - TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 3

GRUPO 4 - EXCLUSIVO PARA VAGAS DA AREA DE MUSICA

4. PRODUGAO ARTISTICA NA AREA DE MUSICA

Obs.:
- Considerar apenas os ultimos 05 anos

Pontos:

Pontuagao

Pag.

4.1. Composigao musical, arranjo, interpretagao (como solista, integrante de conjunto ou

regente), trilha sonora cujo resultado tenha sido apresentado em evento, local e/ou

instituicao reconhecidos como:

4.1.1. De abrangéncia internacional, contemplado por selecdo,edital x100
ou convite

4.1.2. De abrangéncia nacional, contemplado por sele¢ao, editalou x80
convite

4.1.3. De abrangéncia regional, contemplado por selecdo, editalou x70
convite

4.1.4. De abrangéncia internacional ou nacional x60
4.1.5. De abrangéncia regional x50
4.1.6. De abrangéncia local x30
4.1.7. Integrante fixo de conjunto profissional por temporada x60
4.1.8. Integrante fixo de conjunto amador por temporada x30
4.1.9. Participacdo em apresentacdo com outros intérpretes x20

4.2. Obra musical (composigao, arranjo, transcrigao, trilha sonora, edicao musicolégica)

4.2.1. Com publicagdo de partitura ou incluida em livro (minimo200 x100
compassos ou equivalente)

4.2.2. Com publicagdo de partitura ou incluida em livro (entre 50 e200 x60
compassos ou equivalente)

4.2.3. Com publicagdo de partitura ou incluida em livro (até x40
50compassos ou equivalente)

4.2.4. Sem publicagdo, mas com partitura escrita e/ou registro de x10
direito autoral

4.3. Composigao e/ou Performance gravada como solista, integrante de conjunto ou
regente

4.3.1. Em CD ou DVD ou outros meios eletrénicos (com registro delSRC) —| x80
minimo de 40 minutos

4.3.2. Em CD ou DVD ou outros meios eletrénicos (com registro delSRC) —| x70
até 40 minutos

4.3.3. Participagao com outros intérpretes em CD ou DVD ou x20

outros meios eletrénicos (com registro de ISRC)

4.4. Coordenagao, Organizagao e Membro de Banca Examinadora em Concurso de

Musica

4.4.1. De ambito Internacional

x80

70 de 79




4.4.2. De ambito Nacional x70
4.4.3. De ambito Estadual x60
4.4.4. De ambito Local x40
4.5. Residéncia Artistica na Area/Subarea

4.5.1. Com abrangéncia Internacional x50
4.5.2. Com abrangéncia Nacional x30
4.6. Projeto artistico com apoio de Edital com lei de incentivo a cultura
4.6.1. De ambito Nacional x30
4.6.2. De ambito Estadual x20
4.6.3. De ambito Local x10
4.7. Outros — nao considerados anteriormente

4.7.1. Curso de musica ministrado fora do ambito universitario x15
(cada 6 horas)

4.7.2. Textos ou verbetes publicados sobre obra e/ou artista da x10
area/subarea

4.7.3. Premiagdes diversas na area/subarea x05

(Limite: 200 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 4

GRUPO 5 - EXCLUSIVO PARA VAGAS DA AREA DE DANGA

5. PRODUGAO ARTISTICA, CULTURAL E MERITOS PROFISSIONAIS NA AREA DE DANGA

Obs.:
- ndo pontuados anteriormente
- Considerar apenas os ultimos 05 anos

Pontos:

Pontuagao

Pag.

5.1. Producao artistica /danga com registro, impresso, em DVD ou outras midias digitais

5.1.1 Criagao

5.1.1.1. Grupos/Companhias/Coletivos profissionais x150
5.1.1.2. Intérprete-criador x120
5.1.1.3. Grupos/Companhias/Coletivos Amadores x100
5.1.1.4. Video Danga / ciberdanga x50
5.1.2. Diregao

5.1.2.1. Grupos/Companhias/Coletivos profissionais x150
5.1.2.2. Intérprete-criador; x120
5.1.2.3. Grupos/Companhias/Coletivos Amadores; x100
5.1.2.4. Video Danga / ciberdanga x50

5.2. Producao artistica /danga sem registro, impresso, em DVD ou outras midias digitais

5.2.1 Criagao
5.2.1.1. Grupos/ Companhias/Coletivos profissionais; x130
5.2.1.2. Intérprete-criador; x100
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5.2.1.3. Grupos/ Companhias/Coletivos Amadores; x80
5.2.1.4. Video Danga / ciberdanga x30
5.2.2 Diregao

5.2.2.1. Grupos/ Companhias/Coletivos profissionais; x130
5.2.2.2. Intérprete-criador; x100
5.2.2.3. Grupos/ Companhias/Coletivos Amadores; x80
5.2.2.4. Video Danga / ciberdanga x30

5.3. Performance de Producgao artistica /danga com registro, impresso, em DVD ou outras

midias digitais

5.3.1. Producédo audiovisual (Cinema, TV, video) x150
5.3.2. Grupos/Companhias/Coletivos profissionais x100
5.3.3. Grupos/ Companhias /Coletivos Amadores x70

5.4. Performance de Producgao artistica /danca sem registro, impresso, em DVD ou outras

midias digitais

5.4.1. Producdo audiovisual (Cinema, TV, video) x130
5.4.2. Grupos/Companhias/Coletivos profissionais; x80
5.4.3. Grupos/ Companhias /Coletivos Amadores. x30

(Limite: 200 pontos) - TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 5

GRUPO 6 — EXCLUSIVO PARA VAGAS DA AREA DO CINEMA E AUDIOVISUAL

6. PRODUGAO ARTISTICA E CULTURAL NA AREA DO CINEMA E AUDIOVISUAL

Obs.: Pontos: |Pontuagdo |Pag.
- Considerar apenas os ultimos 05 anos e 3 produgdes por item

6.1. Diregao de filme de longa-metragem finalizado e exibido (maisde 70 x50
min.)

6.2. Diregao de Série de TV ou de Telefilme finalizado e exibido x35
(tempo min. de 52 min.)

6.3. Diregao de filme de média-metragem finalizado e exibido (del6 a x25
70 min.)

6.4. Diregao de filme de curta-metragem finalizado e exibido (até15 x15
min.)

6.5. Roteiro de filme de longa-metragem finalizado e exibido (maisde 70 x40

min.)
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6.6. Roteiro de Série de TV ou de Telefilme finalizado e exibido x30
(tempo min. de 52 min.)

6.7. Roteiro de filme de média-metragem finalizado e exibido (del6 a x20
70 min.)

6.8. Roteiro de filme de curta-metragem finalizado e exibido (até 15min.) x10
6.9. Diregao de fotografia de filme de longa-metragem finalizado e x40
exibido (mais de 70 min.)

6.10. Diregao de fotografia de Série de TV ou de Telefilme x30
finalizado e exibido (tempo min. de 52 min.)

6.11. Diregao de fotografia de filme de média-metragem finalizadoe x20
exibido (de 16 a 70 min.)

6.12. Diregao de fotografia de filme de curta-metragem finalizado e x10
exibido (até 15 min.)

6.13. Direcdo de arte de filme de longa-metragem finalizado e x40
exibido (mais de 70 min.)

6.14. Diregao de arte de Série de TV ou de Telefilme finalizado e x30
exibido (tempo min. de 52 min.)

6.15. Diregao de arte de filme de média-metragem finalizado e x20
exibido (de 16 a 70 min.)

6.16. Diregao de arte de filme de curta-metragem finalizado e x10
exibido (até 15 min.)

6.17. Producdo de filme de longa-metragem finalizado e exibido(mais x40
de 70 min.)

6.18. Produgdo de Série de TV ou de Telefilme finalizado e exibido x30
(tempo min. de 52 min.)

6.19. Producdo de filme de média-metragem finalizado e exibido(de x20
16 a 70 min.)

6.20.  Produgdo de filme de curta-metragem finalizado e exibido(até x10
15 min.)

6.21. Edicdo ou finalizacdo de imagens de filme de longa- x40
metragem finalizado e exibido (mais de 70 min.)

6.22. Edicdo ou finalizacao de imagens de Série de TV ou de x30
Telefilme finalizado e exibido (tempo min. de 52 min.)

6.23. Edicdo ou finalizacdo de imagens de filme de média- x20
metragem finalizado e exibido (de 16 a 70 min.)

6.24. Edicdo ou finalizacdo de imagens de filme de curta- x10
metragem finalizado e exibido (até 15 min.)

6.25. Edicdo ou finalizacdo de som de filme de longa-metragem x40
finalizado e exibido (mais de 70 min.)

6.26. Edigao ou finalizagao de som de Série de TV ou de Telefilme x30
finalizado e exibido (tempo min. de 52 min.)

6.27. Edicdo ou finalizacao de som de filme de média- metragem x20

finalizado e exibido (de 16 a 70 min.)
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6.28. Edicdo ou finalizacdo de som de filme de curta-metragem x10
finalizado e exibido (até 15 min.)

6.29. Funcdo técnica ou de assisténcia em equipe de filme delonga- x20
metragem finalizado e exibido (mais de 70 min.)

6.30. Funcdo técnica ou de assisténcia em Série de TV ou em x15
Telefilme finalizado e exibido (tempo min. de 52 min.)

6.31. Funcdo técnica ou de assisténcia em equipe de filme de x10
média-metragem finalizado e exibido (de 16 a 70 min.)

6.32. Funcdo técnica ou de assisténcia em equipe de filme decurta- x05
metragem finalizado e exibido (até 15 min.)

6.33. Premiagdes especificas em festivais de cinema para filme delonga- x30
metragem finalizado e exibido (mais de 70 min.)

6.34. PremiacOes especificas em festivais para Série de TV ou em x25
Telefilme finalizado e exibido (tempo min. de 52 min.)

6.35. Premiacdes especificas em festivais de cinema para filme demédia- x20
metragem finalizado e exibido (de 16 a 70 min.)

6.36. Premiacdes especificas em festivais de cinema para filme decurta- x15
metragem finalizado e exibido (até 15 min.)

6.37. Curadoria ou Participacdo como Jurado de festivais de x20

cinema

(Limite: 200 pontos) - TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 6

GRUPO 7 — EXCLUSIVO PARA VAGAS NA AREA DE TEATRO

7. PRODUGAO ARTISTICA, CULTURAL E MERITOS PROFISSIONAIS NA AREA DE TEATRO

Obs.: Pontos: | Pontuagdo |Pag.
- Considerar apenas os ultimos 05 anos

7. Criagao (nas diversas fungoes da cena)

7.1.1. Produgdo artistica profissional x20
7.1.2. Produgdo artistica amadora x15
7.2. Diregcao

7.2.1. Produgdo artistica profissional x25
7.2.2. Produgdo artistica amadora x20
7.3. Dramaturgia

7.3.1. Produgdo publicada (ISBN) x30
7.3.2. Registrada ou com comprovante de montagem x20
7.4. Producao de espetaculos

7.4.1. Diregao de Produgdo x20
7.4.2. Produgdo executiva x10

7.5. Coordenagao/Organizagcao de Eventos (Mostras/festivais/encontros/congressos e

similares)

7.5.1. Internacional

x25
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7.5.2. Nacional

x20

7.6. Curadoria (Mostras/festivais/encontros/congressos e similares)

7.6.1. Internacional x20
7.6.2. Nacional x15
7.7. Comissao julgadora de trabalhos artisticos e culturais
(Mostras/festivais/encontros/congressos e similares)

7.7.1. Internacional x15
7.7.2. Nacional x10
7.8. Producao executiva (logistica/assessoria)
(Mostras/festivais/encontros/congressos e similares)

7.8.1. Internacional x05
7.8.2. Nacional x03
7.9. Fungoes Técnicas

7.9.1. Produgao artistica profissional x02
7.9.2. Produgdo artistica amadora x01
7.10. Producao artistica e o impacto da obra

7.10.1. Festivais/Mostras Internacionais x10
7.10.2. Festivais/Mostras Nacionais x08
7.10.3. Festivais/Mostras Regionais e Locais x05
7.11. Premiacao artistica

7.11.1. Internacional x20
7.11.2. Nacional x15
7.11.3. Regional e Local x10

(Limite: 200 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 7

GRUPO - 8 EXCLUSIVO PARA VAGAS EM ARTES VISUAIS

8. PRODUGAO CIENTIFICA, ARTISTICA, TECNICA, CULTURAL E MERITOS

PROFISSIONAISNA AREA DAS ARTES VISUAIS

Obs.: Pontos: | Pontuacdo |Pag.
- Considerar apenas os ultimos 05 anos e maximo de 3 produgoes

por item

8.1. Curadoria

8.1.1. Exposi¢cOes apresentadas ao publico em eventos, locais e/ou x100

instituicoes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela area como de

abrangéncia internacional, contempladas por selegdo, edital ou

convite.

8.1.2. Exposi¢cOes apresentadas ao publico em eventos, locais e/ou x100

instituicoes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela area como de
abrangéncia internacional ou nacional, relacionadas a linha de
pesquisa na qual o docente ou discente atua e/ou a projeto(s)
desenvolvidos no PPG.
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8.1.3. Exposi¢Oes apresentadas ao publico em eventos, locais e/ou
instituicoes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela area como de
abrangéncia nacional, contempladas por selegdo, edital ou convite.

x80

8.1.4. ExposicOes apresentadas ao publico em eventos, locais e/ou
instituicoes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela area como de
abrangéncia regional, contempladas por selegdo, edital ou convite

x70

8.1.5. Exposi¢Oes apresentadas ao publico em eventos, locais e/ou
instituicoes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela area como de
abrangéncia local, contempladas por selecdo, edital ou convite.

x70

8.1.6. ExposicGes em espacos virtuais geridos por terceiros (sitesde
museus, organizacdes artisticas em geral, coletivos de artista)

x40

8.2. Exposigoes

8.2.1. Exposigcdes individuais apresentadas ao publico em eventos,locais
e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela drea como
de abrangéncia internacional, contempladas por sele¢do, edital ou
convite.

x150

8.2.2. Exposig¢des individuais apresentadas ao publico em eventos,locais
e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela drea como
de abrangéncia internacional ou nacional, relacionadas a linha de
pesquisa na qual o docente ou discente atua e/ou a projeto(s)
desenvolvidos no PPG

x120

8.2.3. Exposigcdes coletivas apresentadas ao publico em eventos,locais
e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela area
como de abrangéncia internacional ou nacional, relacionadas a linha de
pesquisa na qual o docente ou discente atua e/ou a projeto(s)
desenvolvidos no PPG.

x100

8.2.4. Exposigcdes individuais apresentadas ao publico em eventos,locais
e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela drea como
de abrangéncia nacional, contempladas por selecao, edital ou convite.

x100

8.2.5. Exposig¢des individuais apresentadas ao publico em eventos,locais
e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela drea como
de abrangéncia regional, contempladas por selec¢do, edital ou convite.

x80

8.2.6. Exposicdes individuais apresentadas ao publico em eventos,locais
e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela drea como
de abrangéncia local, contempladas por selecdo, edital ou convite.

x60

8.2.7. Exposigcdes coletivas apresentadas ao publico em eventos,locais
e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela area
como de abrangéncia regional, contempladas por selecado, edital ou
convite.

x40
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8.2.8. Exposicdes coletivas apresentadas ao publico em eventos,locais x40
e/ou instituigdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela area

como de abrangéncia local, contempladas por selecao,edital ou

convite.

8.2.9. Intervencdo autorizada de cardter temporario em espaco x40
publico de abrangéncia internacional ou nacional.

8.2.10. Exposi¢Oes em espacos virtuais geridos por terceiros (sitesde x30
museus, organizacoes artisticas em geral, coletivos de artista).

8.3. Radio, Televisao e Web

8.3.1. Participagdo individual em programa artistico x60
8.3.2. Producao e Difusdo técnica x12

8.4. Programas de Computador, multimidia, efeitos especiais, computagao grafica, Software

ou similares em multimidia, animagao na area das artes

8.4.1. Com registro x100
8.4.2. Sem registro x40
8.5. Premiagoes
8.5.1. Mérito académico de repercussao social, cultural e cientifico x60
8.5.2. Em concursos e/ou festivais e/ou sal®es oficiais na area x50
8.5.3. Em concursos e/ou festivais e/ou sal&es na area x50
8.6. Outros
8.6.1. Obra em espaco publico x150
8.6.2. Obra em acervo publico x100
8.6.3. Residéncia de artista com abrangéncia internacional x100
8.6.4. Residéncia de artista com abrangéncia nacional x80
8.6.5. Projeto artistico realizado com apoio de edital, de ambito x80
nacional, de lei de incentivo a cultura
8.6.6. Projeto artistico realizado com apoio de edital, de ambitolocal, x50
de lei de incentivo a cultura
(Limite: 200 pontos) - TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 8
A - TOTAL DE PONTOS PQSSiVEIS NOS GRUPOS 1,2 e 3 (800 CALCULO:
pontos) + PONTOS POSSIVEIS EM UM OUTRO GRUPO
EXCLUSIVO, QUANDO FOR O CASO. _B x10 = NOTA
A FINAL

B - SOMATORIA DOS PONTOS OBTIDOS NOS GRUPOS
AVALIADOS.
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE AUSENCIA DE CONFLITOS DE INTERESSE E TERMO DE COMPROMISSO
MEMBRO DE BANCA EXAMINADORA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - CPPS-UNESPAR

Eu, , abaixo-assinado, membro da Banca
Examinadora do Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital /20 CPPS/UNESPAR
para preenchimento da vaga de , do Centro de Area de

, do Campus de , DECLARO
que:

1) ndo sou namorado(a), conjuge, companheiro(a), parente, consanguineo ou afins, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, de nenhum dos candidatos inscritos;

2) nao sou/fui orientador ou coorientador de mestrado ou doutorado, nem supervisor de pés-doutorado
de nenhum dos candidatos inscritos nos ultimos 3 (trés anos);

3) nao fui/sou chefe de grupo de pesquisa do qual os candidatos participaram/participam nos ultimos
3 (trés anos);

4) ndo possuo trabalho publicado, nos ultimos 3 (trés) anos, com candidatos inscritos;

5) nado estou litigiando judicial ou administrativamente com nenhum candidato ou respectivo cénjuge
ou companheiro/a de candidato;

6) ndo fui ou sou sécio em atividade profissional de nenhum candidato;

7) ndo sou professor em Regime Especial CRES da UNESPAR (cf. Decreto 4.512 de 2009, Art. 9°);

8) desconhego a existéncia de qualquer outra situagdo que possa caracterizar conflito de interesse
que impec¢a minha avaliagao isenta como Membro da Banca Examinadora;

9) realizarei relatério circunstanciado de cada prova avaliada esclarecendo a nota dada.

10) atenderei todas as normas, prazos e atividades previstas para a fungdo a mim atribuida neste
certame, mantendo sigilo, durante e apos a sua realizagéo, sobre todas as informagdes do processo
que nao sejam de dominio publico, tendo conhecimento e concordando com o disposto no Edital
acima referido, de todos os editais dele decorrentes e, sobretudo, conhecendo e estando de acordo
com a legislacdo neles citadas.

11) assumo o compromisso, junto & Universidade Estadual do Parana, de realizar com postura
académico-cientifica a atividade para qual fui nomeado(a), atendendo todas as normas e aos
principios éticos e de responsabilidades inerentes ao processo e ao servigo publico.

LOCAL, DATA DD/MM/AAA.

Assinatura:
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS PARA AFRODESCENDENTE

AUTODECLARAGAO DE QUE E AFRODESCENDENTE

Eu, , inscrito
para a funcdo de , sob o regimento do
Edital n¢ / ___-CPPS, portador do Doc. Identidade n2 , CPF.
ne , € considerando a necessidade de cumprimento da Lei Estadual n2

14.274/2003, que dispde sobre reserva de vagas a Afrodescendentes em Concursos Publicos e
Processos Seletivos, DECLARO, nos termos do Art. 42 da Lei 14.274, de 24 de dezembro de 2003, que
me identifico como da raca etnia negra e de cor preta ou parda.

Declaro ainda, estar ciente de que se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito(a) as
penalidades legais, inclusive de eliminagao deste Processo Seletivo, em qualquer fase, e caso tenha
sido convocado(a) e/ou contratado(a), de anulacdo de minha contratacdo, apds procedimento
administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Local e data: , / /

Assinatura do(a) candidato(a)
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