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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

EDITAL N. 042/2018-CPPS/UNESPAR

A Pr6 Reitora de Gestdo de Pessoal da Universidade Estadual do Parana —
UNESPAR, no uso de suas atribuicbes e considerando o Edital n. 032/2018-
CPPS/UNESPAR, o Edital 033/2018 —CPPS/UNESPAR, o Edital 034/2018
CPPS/UNESPAR, o Edital 035/2018 CPPS/UNESPAR, Edital 036/2018 CPPS/
UNESPAR, o Edital 037/2018 — CPPS/UNESPAR, o Edital 038/2018, o Edital
039/2018, o Edital 040/2018 e o Edital 041/2018 referente ao Processo
Seletivo Simplificado para selecéo de Professor Temporario de Ensino Superior
da Unespar, resolve:

HOMOLOGAR

O resultado final do Processo Seletivo Simplificado para selegcao de Professor
Temporario de Ensino Superior da UNESPAR, em conformidade com o Edital
032/2018 — CPPS/UNESPAR de 01 de outubro de 2018, publicado no Diario
Oficial do Estado n° 10289, de 05 de outubro de 2018.

Curitiba, 13 de dezembro de 2018.

Evilise Leal Alves Saloméao
Pré-Reitor de Gestao de Pessoas e Desenvolvimento
Portaria n. 200/2017, de 03/03/2017



