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EDITAL N. 667/2026 - PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E
DESENVOLVIMENTO/UNESPAR

A Reitora da Universidade Estadual do Parana — UNESPAR e o Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas
e Desenvolvimento, no uso de suas atribuigcdes e tendo em vista o Edital de Abertura n® 035/2025—-
CPPS/UNESPAR, publicado no DOE n° 12.016 de 27/10/2025, o Edital de Resultado Final n°®
016/2026 CPPS/UNESPAR, publicado no DOE n° 12.137 de 05/05/2026, a Resolugdo de
Homologacao do Resultado Final do Concurso n® 057/2026 — CAD/UNESPAR, publicada no DOE
n° 12.140 de 08/05/2026 e o Edital de desisténcia n° 642/2026-PROGESP/UNESPAR de
26/08/2026,

RESOLVEM:

Art. 1°— CONVOCAR a candidata aprovada, conforme ordem de classificagao no Concurso Publico
aberto no Edital n° 035/2025-CPPS/UNESPAR e do Resultado Final publicado no Edital n°
016/2026-CPPS/UNESPAR, para o provimento de vagas no cargo de PROFESSOR DE ENSINO
SUPERIOR, junto a Universidade Estadual do Parana — UNESPAR, para a realizacdo de exames

médicos pré—admissionais, conforme distribuicao abaixo:

ID | CAMPUS/CENTRO DE NOME DO LOCAL DE
VAGA AREA/COLEGIADO VAGA INSC. CANDIDATO CLASS. ENEI;I;(:"%DOS
S
Av. Gabriel de
Paranagua /Ciéncias Administracao LETICIA Lara, 678,
1317 Sociais de Empresas 20029 | VERISSIMO DA 3° Bairro Jodo
Aplicadas/Administracdo SILVA Gualberto —
Paranagua/PR

Art. 2° — O candidato convocado devera comparecer até 24 de setembro de 2026 na Divisao de
Recursos Humanos dos Campi informados no quadro acima, munido da copia da identidade de
qualquer ente da federagao para a entrega dos exames pré-admissionais.

Paragrafo unico — O candidato que ndo comparecer ou ndo entregar os exames médicos sera
considerado desistente da vaga.

com a distribuicdo abaixo:

Art. 3° Os exames e as avaliagdes serdo submetidos a Divisao de Pericia Médica da SEAP — DPM,
para emissdo do Laudo de Exame Médico.

Art. 4° - A avaliagao médica tera carater eliminatdrio, sendo o candidato considerado apto ou inapto.

Art. 5° - Sera considerado apto o candidato que ndo apresentar quaisquer alteragdes patolégicas
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que o contraindiguem ao desempenho do cargo/funcgéo.

Art. 6° - Cabera ao candidato o conhecimento e execugao, conforme estabelece este Edital, dos
exames e da Avaliacdo Médica, prevista no Art. |, do presente Edital. Nao sera aceita qualquer
alegacao de desconhecimento dos procedimentos exigidos.

Art. 7° - A nomeacgao do candidato classificado, respeitara as limitacbes de ordem financeira e
orgcamentaria. O ingresso no nivel inicial da carreira e consequente remunerag¢ao serdo de acordo
com a titulagao apresentada pelo candidato até a data da posse.

Art. 8° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e
Desenvolvimento e pela Reitoria da UNESPAR.

Publique-se.

Curitiba, 11 de setembro de 2026.

Salete Paulina Machado Sirino Valderlei Garcias Sanches
Reitora — UNESPAR Pré-Reitor - PROGESP
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ANEXO | DO EDITAL DE CONVOCAGAO N° 667/2026-PROGESP-UNESPAR

O candidato convocado devera realizar os seguintes exames laborais e avaliagoes:

1- Hemograma;

2- Glicose;

3- Ureia;

4- Creatinina;

5- Audiometria;

6- Avaliagao psiquiatrica;

7- Avaliagao ortopédica;

8- Avaliagdo cardiolégica composta de eletrocardiograma e para maiores de 45 anos também Teste
de Esforgo;

9 — Avaliacao Clinica, expedida por Médico do Trabalho, registrado no Conselho Regional de
Medicina, com emissao de Atestado de Saude Ocupacional — ASO, considerando-o apto para o
exercicio da fungao, objeto da contratacao;

10 — Ficha de Informag¢des Médicas — de preenchimento obrigatério e de proprio punho pelo
candidato (modelo a ser preenchido na Divisdo de Recursos Humanos do Campus).

Paragrafo unico — Os exames de saude previstos neste artigo, correrao as expensas do candidato.



