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EDITALN. 201/2026 - PROGESP/UNESPAR

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento, tendo em vista o Edital de Abertura n°®
050/2025 — CPPS/UNESPAR de 25/08/2025, o Edital de Resultado Final n° 062/2025 —
CPPS/UNESPAR de 10/11/2025, o Edital de Homologacdo do Resultado Final n® 492/2025 —
PROGESP/UNESPAR de 13/11/2025, o Edital de Ampliagdo de Vaga n° 143/2026 -
PROGESP/UNESPAR de 27/02/2026, o Edital de Convocagdo n° 144/2026 -
PROGESP/UNESPAR de 27/02/2026 e o protocolo n° 25.447.628-5, no uso de suas atribuigoes,

TORNAR PUBLICO:

Art.1° Considerar desistente a candidata Tais Fernanda Kusma, CPF n° XXX.137.509-XX,
do Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital n°® 050/2025-CPPS/UNESPAR, de
25/08/2025, Edital de Resultado Final n° 062/2025 — CPPS/UNESPAR de 10/11/2025, o Edital
de Homologagdo do Resultado Final n°® 492/2025 — PROGESP/UNESPAR de 13/11/2025,
conforme Art. 3° do Edital de Convocacdo n° 144/2026 — PROGESP/UNESPAR de
27/02/2026, Area/Subarea: Direito do Trabalho, Processo do Trabalho e Seguridade Social, no
campus de Unido da Vitoria.

Art. 2° Este Edital entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Publique se nos sites oficiais da Unespar e dos seus campi.
Curitiba, 23 de marco de 2026.

Valderlei Garcias Sanches
Pré-Reitor - PROGESP



