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EDITAL N°527/2025 — PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DESENVOLVIMENTO

A Reitora da Universidade Estadual do Parand — UNESPAR, e o Pro-Reitor de Gestéo de
Pessoas e Desenvolvimento, tendo em vista os Editais n° 060/2022-CPPS/UNESPAR de
19/09/2022, publicado n°® DOE n° 11.263 de 20/09/2022, o Edital de Resultado Final Definitivo
n® 074/2022-CPPS/UNESPAR de 21/11/2022, publicado no DOE n° 11.304 de 23/11/2022, a
Resolu¢do de Homologacéo do Resultado Final do Concurso n° 1.786-SEAP de 31/05/2023,
publicada no DOE n° 11.432 de 02/06/2023 e o Edital de convocacéo n°® 491/2025, no uso de
suas atribuicdes,

RESOLVEM:

Art.1° Considerar DESISTENTE, por ndo comparecimento para a entrega de exames pré-
admissionais, conforme previsto no § 2° do Art. 2° do Edital n. 491/2025 de 10/11/2025, o(a)
candidato(a) aprovado(a) para provimento de vaga de Agente Universitario Profissional,

conforme segue.

CAMPUS | INSCRICAO CANDIDATO(A) FUNCAO CLASS

Paranagua 10282 Bruno Alves Cunha de Oliveira Contador 50

Art. 2° Este Edital entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° Publique-se no Diario Oficial e no site oficial da Unespar.

Curitiba, 12 de dezembro de 2025.

Salete Paulina Machado Sirino Valderlei Garcias Sanches
Reitora - UNESPAR Pr6-Reitor - PROGESP



