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GOVERNO DO ESTADO

sida SECRETARIA DA CIENCIA,
Universidade Estadual do P TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

EDITAL N. 678/2026 - PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E
DESENVOLVIMENTO/UNESPAR

A Reitora da Universidade Estadual do Parana — UNESPAR, e o Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas e
Desenvolvimento, tendo em vista os Editais n° 060/2022-CPPS/UNESPAR de 19/09/2022, publicado n° DOE
n°® 11.263 de 20/09/2022, o Edital de Resultado Final Definitivo n°® 074/2022-CPPS/UNESPAR de 21/11/2022,
publicado no DOE n° 11.304 de 23/11/2022, a Resolu¢do de Homologagéo do Resultado Final do Concurso
n°® 1.786-SEAP de 31/05/2023, publicada no DOE n° 11.432 de 02/06/2023, a Resolu¢ao de Prorrogacao do
prazo de validade do concurso n° 039/2025-CAD/UNESPAR e o protocolo n° 26.353.952-4, no uso de suas

atribuigcdes,

RESOLVEM

Art. 1° Tornar publica a ampliagao de 04 (quatro) vagas no Concurso Publico para Agente Universitario,
aberto pelo Edital n° 060/2022 CPPS/UNESPAR, conforme segue:

Caédigo de vaga Cargo Fungao Quant. Lotacao
AUM 02472704000 Técnico em
AUM 02473704000 - 2
laboratério =
. e ~ Unido da
Agente Universitario de Execugao Vitoria
AUM 02465704000 . . .
Técnico Administrativo 2

AUM 02466 704000

Art. 2° Este Edital entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢gdes em contrario.
Art. 3° Publique-se nos sites oficiais da Unespar e dos seus campi.

Gabinete da Reitoria, 14 de setembro de 2026.

Salete Paulina Machado Sirino Valderlei Garcias Sanches
Reitora - UNESPAR Pro-Reitor—- PROGESP



