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Instrugdo Normativa n° 002/2024-PROGESP

Dispbe sobre a padronizagdo de solicitagdo de
contratagdo de Docentes em Regime Especial - CRES.

Considerando o disposto na Resolugdo n.° 175/23-SETI, de 03/10/23,que define o quantitativo de
carga horaria a ser utilizada pelas IEES, para a contratacdo de docentes por tempo determinado, no ano de 2024;

Considerando o disposto na Lei 16.372, de 30 de dezembro de 2009, com as alteragdes dadas pela
Lei 20.932, de 17 de dezembro de 2021, que estabelece o quantitativo de cargos em comissao;

Considerando a necessidade de subsidiar os Centros de Areas e as Coordenagdes de Cursos sobre
a contratagéo de Docentes em Regime Especial;

O Pré-Reitor de Gestao de Pessoas e Desenvolvimento, no uso das atribuicbes
estabelecidas no Inciso VI do Artigo 16 do Regimento Geral da UNESPAR e em concordancia com o
estabelecido na legislagao pertinente,

RESOLVE

Art. 1°. Fica estabelecida a padronizagéo de solicitacdo de contratagdo de Docentes em
Regime Especial - CRES, a serem encaminhadas pelas Dire¢des de Centros de Areas.

§ 1°. A Carga horéria para substituicdes de docentes em cargos e fungdes administrativas,
ocorrerdo da seguinte forma:

I - nas substituicdes para os cargos de Reitor, Vice-reitor, Pro-reitores, Chefe de Gabinete da
Reitoria, Procurador Juridico e Diretor de Campus, seréo supridas por contratos-CRES com carga horéria
maxima de 40h semanais;

Il - nas substituigdes para o cargos de Auditor, Agente de Transparéncia e Ouvidoria, Agente
de Integracéo e Compliance, Diretor de Pro-reitoria, Assessor de Pré-Reitoria, Vice-diretor de Campus,
Diretor de Centro de Area, Coordenadores de Cursos de Graduacdo e Pés-Graduagdo “Strictu Sensu’,
Chefe de Divisao de Prd-reitoria, Chefe de Divisédo de Campus, Coordenador Institucional de Concursos e
Selecdo e Coordenador de Avaliagao Institucional da Pré-Reitoria de Planejamento, serdo supridas por
contratos-CRES de carga horaria maxima de 20h semanais.

§ 2°. A carga horaria para substituigbes de docentes aposentados, exonerados ou falecidos,
serdo supridas por contratos-CRES com carga horaria maxima, correspondente ao respectivo regime de
trabalho, enquanto durar a vacancia.

§ 3° As substituicdes de docentes em afastamentos para capacitagéo Stricto Sensu (mestrado,
doutorado e Pés-Doutorado), em conformidade com a Resolugdo n° 064/2023/CEPE/UNESPAR e
respectivo PACD, licenga maternidade, licenga salde e licenga especial para fins de aposentadoria, seréo
supridas por contratos-CRES de carga horaria maxima de 20h semanais, e, exclusivamente, para o
periodo de duragdo do afastamento ou licenga legalmente concedidos.
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Art. 2°. As solicitagbes de contratagdo de professores CRES devem ser encaminhadas
conforme formulario no Anexo | desta Instrugdo Normativa, acompanhadas do Plano de Atividades

Docente do professor a ser substituido, sem prejuizo da observancia do disposto no Regimento Geral da
Instituicdo e demais normativas sobre o assunto.

Art. 3°. Os casos omissos serdo analisados pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e
Desenvolvimento.

Art. 4°. Fica revogada a Instrugdo Normativa n°® 001/2023-Progesp.

Curitiba, 27 de fevereiro de 2024.

Valderlei Garcias Sanches
Pro-Reitor da PROGESP
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ANEXO | - INSTRUCAO NORMATIVA N° 002/2024-PROGESP

ANEXO |

Detalhamento da Solicitacdo

1. Caréter da Solicitagéo

() Novo Contrato

() Alteracdo do Regime de Trabalho*
2. Motivacéo da Contratagao

() Afastamento para capacitagéo stricto sensu’
( ) Licenca®
() Substituicio Anual do Magistério®

() Vaga de Concurso®

3. Identificag&o®

! Em caso de Contrato ja existente, NAO E NECESSARIO O PREENCHIMENTO DO ITEM 3
(IDENTIFICAGAO)

> Em caso de AFASTAMENTO PARA CAPACITAGAO MESTRADO, DOUTORADO e POS-DOUTORADO

* Em caso de LICENGA MEDICA, LICENCA ESPECIAL COM VISTAS A APOSENTADORIA ou LICENGA
MATERNIDADE

* Em caso de DOCENTE EM CARGO DE GESTAO, DOCENTE COM AULAS EM PROGRAMA DE POS-
GRADUAGCAO STRICTO SENSU, AEE, LIBRAS, FALTA DE DOCENTE NO COLEGIADO

® Em caso de EXONERAGCAO, FALECIMENTO, APOSENTADORIA.
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Campus:

Centro de Area:

Colegiado:

Nome do(a) candidato(a):

Edital de Abertura:

Vaga (Conforme Edital de Abertura):

Carga Horaria (Conforme Edital de Abertura):

Deseja a ampliacdo do RT?
( ) Nao

() Sim — Justificar:

4. Distribuicdo da Carga Horaria’

5. Justificativa®

Assinale a(s) justificativa(s) que originou a vaga.

() Exoneragéo de Docente Efetivo. Nome/CPF/Data/ copia do Ato:

() Falecimento de Docente. Nome/CPF/Data/ copia do Ato:

() Aposentadoria. Nome/CPF/Data/cépia do Ato:

® Informag@es conforme EDITAL. Verificar: 1) se ndo ha Edital mais antigo vigente; 2) ordem de classificagio dos
candidatos.

7 Anexar PAD do professor a ser contratado conforme Instrucdo Normativa Conjunta 001/2024 -
PROGESP/PROEC/PROGRAD

8 Seguir a Instru¢cdo Normativa 002/2024 — PROGESP/UNESPAR e apresentar todas as informag¢6es necessarias
para justificar a contratagdo.
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() Substituicdo de Licenga Integral para Capacitacdo. Nome/CPF/Periodo de afastamento/Portaria:

() Substituicdo de Licenca Maternidade. Nome/CPF/Periodo de afastamento:

() Substituicdo de Licenga Saude. Nome/CPF/Periodo de afastamento:

() Substituicdo de Licenca Especial (Apenas quando aguardando Aposentadoria)

Nome/CPF/Portaria:

() Professores em cargos de gestdao: Nome/Portaria:

() Professores com aulas no mestrado: Nome / CH no mestrado:

() Decreto 5626/2005 — Inclusé@o de LIBRAS como disciplina curricular.

() Decreto n® 7.611/2011 - Atendimento Educacional Especializado (AEE)

() Outros — justifique:
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OBESERVACOES IMPORTANTE:

- Deverdo ser anexadas COPIAS DOS ATOS citados nas justificativas.

- As desisténcias e os pedidos de fim de fila, DEVEM SER INFORMADOS E ANEXADOS juntamente
com o pedido de convocacao do proximo candidato classificado.

- TRAMITACAO: Coordenador de Curso - Diretor de Centro de Area > DRH do Campus > PROGESP

- O Diretor de Centro de Area e o DRH do Campus devem inserir no despacho um PARECER
DESCRITIVO dando ciéncias das informag¢8es contidas no processo.

6. Previsao de Inicio do contrato: / /

As informagfes acima correspondem a verdade

Local, data.

Coordenador(a) do Curso de Diretor(a) do Centro XXXXX Chefe do DRH Campus XXXXX

XXXXX
(assinatura eletronica) (assinatura eletronica)

(assinatura eletronica)
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